(Sintesis)

Creacion Oficina Nacional de 1a Mujer ONAM. Fara la etapa
transitoria hasta promualgac on de la ley. creacion de
‘~ngﬁﬂ§esor'__d91 de la Kepublica, creada por
eto Supremo.
- Constituida por 12 & 18 personas desianadas por el
Fresidente VY remunerada con jornada completa.
~ LCompuesta por 3
Directora con rango Ministro sin cartera
Sub-directora
Secretaria eijecutiva

@S s

neesorar al Presidente vy areas del gobierno

Elaborar ley organica OROM

fracionalizar estructura Secretaria Macional de & mujer ,
que cuenta con rrecursaos Y patrxmcml.o.

Farticipar en los distintos Ministerios encaraados de
implementar peliticas especificas de Muier y Familil&.

Obtener financimiento Y poner en marcha prodgramas
especificos.

11.- Reformas L

Elevar a ranqo concstitucional igualdad entre hombr & y mujer
independiente estada civil.

Derecho civil :
Flena capacidad de 1la muaer cazada y sustitucion,
regliman sociedad conyugal

‘ztria potestad compartida

lqualdad de los hijas respecto & tiliacion

ampliar juridiccion tir-ibunal) es de menores en beneficio &
a4 ftamitia, hasta creacian Iribunalez de Famili&

Eegular uniones de hechos.

echo Laboral @

Igualdad en el acceso &l trabaio y remuneraciones.
Dictacion de legislacion especifica.
— Eliminar disposicilones existentes basadas en desiqgualdad
tisica .
- Flena vigencla fuero maternal y restauracion subsidio
maternal
- pmpliar derecho & sxlas Cunas, en cuanto
horario de atencidn
- Otoragar permiso legal por enfermedad de hijos
indistintamente, padre o madre.
- gpolucionar discrimin&acion leqgeld trabaijadoras de casas
particulares.
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Frograma de Salud : Se han fiiado cuatro prioridade 1inmed: atas
- Frograma de adolescencia vy derecho reproductivo t(educacion
sexual acciaones de prevenclon de embarazo no deseado,
atencidan especial & adolescente emt cancelacion
decreto que impide la continuidad de sus estudios en
establecimientos diurnos)

- Frograma de paternidad responsable
- Salud mental dirigideo a muier adulta
- Salud bucal

Las propuestas s=son realizables & traves del ShNS, ademas de
capacitar al personal para estos objetivos especificos pueden
establecerse convenios con servicios municipalizados de salud vy
las ONG.

- Frograma de Educacion :
Fropuestas
- Asequrar iguales condiciones de orientacion & hombres vy
mujeres
- Eliminar estereotipos masculinoz y {femenino que transmiten
roles diterenciados en sistema educativao
- Igual oportunidad para becas y programas de educacion
complementaria.

Estas propuestas se ratificardn en politicas y medidas pedagogicas
v de comunicacidn asi como de investigacion scobre todo en 1o que &
la tematica de wéneroc se refiere.

Tambian en programas de educacion para el trabaio (teécnico
productivo) .

Su implementacion se dard a traves de | planez y
lo= Minicsterios respectivos.

- Frograma Frevencidn violencia intra—familiar

- Sensibilizacién a la opinidn publica sobre el tema & trav
de medios de comunicacior.
~ Reconocimiento del problema y su existencia como problema
social.
- Investigar magnitud del problema.
- Intformacién, atencidn legal y sicologica & las efectuadas.
- Reformas legales :

~ Tipificar delito y facilitar procedimientos de denuncia.
- Reconocimientc de lesiones sicoldgicas en certificados
médicos —legales

- Frograma Centros de Gestion Comunitaria de mujeres.
Se propone habilitar 7 centros en Santiago y I en grandes
ciudades del pais, en estos centros se desarrollaran las
siquientes actividades :
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- Farmacion y desarrollo personeal

- Capacitacic y gestidn comunitaria
apoyo para actividades de gestion vy
- Atencidn y servicios.

heabitat. Entreaar
urbanos.

set"'viclos




