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Estimado Dirigente Sindical:

El Departamento Nacional
Sindical del Partido Socialistz de Chile que encabeza
Ricardo Nufiez, ocuiere hacerles llegar un conjunto de
materiales, a modo de contribucidén, a la reflexién y
discucidn en torno al desafio de dar origen s la cons
titucién de una amplia y pluralista Central de Trabajado
res.

ILa Central es un objetivo y
tsrea que acordd la Primera Conferencia Nacional, reali
zada por el Comando Nacional de Trabajadores. Para no-
sotros -socialistas- es muy claro que el C.N.T. debe
asumir le iniciativa y concentrar el mayor nimerc de sus
energias en hacer realidad este anhelo de los trabajado-
Tres.

Han pasada trece afios de ato
mizacién y dispercidn sindical. Han sido enormes los es
fuerzos desplegados por los dirigentes nacionales para
aunat a los trabsjadores, la existencia del C.N.T. es 1la
mayor prueba de estos. Creemos que ya estdn dadas las
condiciones para dar un paso adelante. Es la hora de ini
ciar un camino concreto para hacer de 1988 el afio que de
origen a una nueva Central.

Los socialistas estamos dis
puestos & colaborar de la maneraz mas leal a ests tarea,
teniendo muy en cuenta que ella compete a2 los trabajado-
res organizados. Sin embargc, a2 los Partidos nos csbe
apoyar y estimular este esfuerzo del Movimiento Sindical.

: Nos gustarfa que la consti
tucibén de esta gran Central, no guedara encuadradas sélo
al esfuerzo y dmbito del C.N.T. Verfamos con muy buenos
ojos, todas las iniciativas que ustedes pudierzn hacer,
para comprometer en este esfuerzo a todos los sectores
del sindicelismo, de tal manera que la nueva Central no
s§6lo fuers unitaria, dentro del mds amplio pluralismo,
sino que también llegara a ser Unica.




El orden de los documentos
s el siguiente:. :
Propuesta para una Central Unitaria.

Propuesta para avanzar en la Constituyente.
Propuesta de los Participantes en la Constituyente.
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Esperando que las ideas expre
sadas en los documentos que 2rexamos les sean uUtiles
para iniciar un debate y dispuestos a seguir contribu
yendo, les saludan atentamente, -

Departamento Nacional Sindical (DENAS)
partido Socialista de Chile

Santiago, Septiembre de 1986.







I. PROFUESTA PARA UNA CENTRAL UWITARIA

- La primera conferencia Sindical del Comando Nacio
nal de Trabajadores, acordé un plazo de dos afios para
realizar una Constituyente que de origen a una Central
Unitaria. El C.N.T. enfrenta el desaffo de dar pasos,
2 nuestro juicio, desde ya para avanzar en esta direc-
cidn. Asegurando desde la partida que a ésta iniciati
va concurren los sectores mds amplios del movimiento
sindical,

No entendemos que sea en.C.N.T. el que se trans-
forme en Central, sino que éste asuma la iniciativa y
que convoque mds alld de las fuerzas que hoy se repre-
senta en él.

Queremos presentar aquf un conjunto de ideas que
puedan servir, para iniciar un debate que permita esta-
blecer un disefio de Central. Esta es una discucidn gque
hay que iniciar, de ninguna manera estas propuestas,
agotan toda la temdtica.

1. RESCATaR LO MEJOR DE LA HISTORIA, ERHRADICANDO
LO3 ERRORES DEL PASAIO.

la Central Unitaria debe recoger lo mejor de la
tradicidn histérica del Movimiento Sindical Chilcno.
Nadie puede poner en cuestién que tanto la FOCH, la
CTCH y la CUT, realizaron enormes aportes al Movimiento
Sindical y permitieron gigantescas conquistas para los
trabajadores.

La creciente democratizacién que se fue alcanzando
en el curso de los primeros 70 afios de este siglo, son
en buena medida resultado de la resuelta voluntad del
Sindicalismo. Baste decir, que en el Centro de la lu-
cha reivindicativa y polftica del Movimiento Sindical
Siempre estuvieron presente de ocupaciones como: Mejo-
rar las condiciones de vida, salariales, seguridad in-
dustrial y salud ocupacional.
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Por otro lado, se mantuvo una permanente preocu
pacién por el desarrollo del conjunto de la sociedad.
No es ajena al gindicalismo la industrializacidén del

pafs, las politicas de educacién, salud, vivienda,

ete.

En definitiva,
una tradicidén de luck
los derechos y conquils
una permanente preocup
co y social del pals.

Esto fue posible porque el movimiento sindical
se definié asimismo como democrdtico, pluralista, con
bativo y participativo.

Pencamos gue este es el principal legado que de-
be rescatar cualquier intento de constituir una nueva
Centrsl Unitaria.

Por otro lado, serfa imitil cerrar los ojos a los
errores cometidos en el pasado, los cuales deben ser
desterrados de una futura Central, si queremos que ella
represente efectivamente a la gran mayoria de los tra
bajadores chilenos.

r error evidente fue la excesiva partidi-
zacién de los méximos organismos de los trabajadores,
donde muchas veces los acuerdos y politicas asumidas
respondfan mds a las definiciones tomadas en los per-
tidos politicos que a las decisiones de las bases.
Baste ver lo que pasé en la CTCH en los afios 40, que
por desacuerdos del P.C. y P.S., esta, se dividié en

dos.

el movimiento sindical desarroll§
ha por la defensa y ampliacidn de
tas de sus afiliados, junto a

acién por el desarrollo econdémi

Un prime

Un segundo error, no menor, 8e cometié en la CUT
cuando por necesidades de la unidad Popular, se com-

prometid la independencia y autonomfa del movimiento

sindical, cazédndola con un proyecto politico y de go-
bierno concreto. En el periodo 70-73, el Movimiento
Sindical comprometié su suerte con la de dicho gobier
no, EESEEEEEERRES : : ;

Al menos estos dos errores, deben dejarnocs como
leccién y legado para la nueva Central, dos cuestio-
nes principales:



a) Ias politicas y acuerdos del Movimiento Sindical
. - F
deben ser tomados en el seno de la organizaclion
con la mds -amplia participacién de las bases.

b) Bl Movimiento Sindical debe afirmar su autcnomia
tanto del Estado , los gobiernos, los empresarios
y los partidos politicos.

2. DEFENDER Y AMFLIAR LA DEMOUCRACIA

la constitucidén de una Central Unitaria, no se
puede afirmar s6lo en la historia, los trece afios de
Dictadura Militar, han marcado profundzmente el pais,
el esfuerzo de reconstruccidén democrdtica implica enor
mes desafios y generocsidad para el futuro.

Ia recuperacidn de la Democracia no ha sido tarea
fdcil, queda aln un caminod gue Trecorrer para gue esta
aspiracidén la veamos materializada.

Ia nueva Central, estard enfrentada a o= proplics
mas que la democracia futura plantee.

Una primera tarea de 1la Central, ser? asumir la
préctica del Movimiento 3indical de estos afios. Nece-
sitamos una Central que juegue un papel activo y de pri-
mer orden en este objetivo.

Pero no basta con eso, necesitamos una Central pa-
ra la Democracia, aque se comprometa en su aefensa y Pre

servacién, que sea uan digue de coutencidn de cualaguier
nuevo intento de Dictadura y autoritarismo.

En el marco de asumir la Democracia, como el me-
jor sistema politico, en el cual se regulen la relacio
nes socisles, el Movimiento Sindical debe representar
y luchar por lecs legitimos intereses y aspiraciones de
los trabajadores.

Bn la Democracia, el Movimiento Sindical convive
y coexiste con muchos otros movimientos gue represen-=
tan los intereses de otros sectores sociales. (Profe-
sionales, Estaudiantes, Pobladores, Gremios, Empresarios




Mujeres, etc.) El compromiso de defensa de la democra
cia obliga a asumir la pluralidad de intereses en jue-
go en la sociedad y la legitimidad de luchar por ellos,
€stos se iran satisfaciendo por la capacidad de concer
tarse y llegar a acuerdos, =

3. PROYECTO DE TRANSFORMACION DE LA SOCIEDAD

El Movimiento Sindical aspira para los trabajado-
res y para el pueblo una vida mas digna Yy humana.
Donde se reduzcan las abismantes desigualdades socia-
les, donde todos los grupos tengan igual derecho a par
ticipar en los destinos de la Patria.— et A

Estas aspiraciones irrenunciables para el sindica
lismo son las que nos hacen portadores de un proyecto
de transformacién de 1la sociedad, donde la explotacién
del hombre por el hombre, terminen algin dia erradicin
dose. i

En-esta perspectiva, nuestro compromiso con la de
mocracia, es también un compromiso de lucha para profun
dizarla de manera permanente. =

Nuestro proyeeto tiene como norte una sociedad
crecientemente igualitzria en las posibilidades para
todos los chilenos.

Un proceso de democratizacién creciente del pafs
requiere de un Estado regulador de los conflictos y
claramente comprometidos con el desarrollo de polfti-
cas econfmicas y sociales orientadas en beneficio de 1la
mayoria nacional. :

Por otro lado, la profundizacidén de la democra-
cia obliga a establecer un conjunto de normas y mecanis
mos de controles gque impidan que grupos empresariales,
usen su poder econémico para aumentar su enriquecimien
to-sobre- explotar a los trabajadores y ejercer cuotas
indebidas de pode social y politico. Esto serd posible
con un activo control estatal y una vigilancia y parti
cipacién de los trabajadores en la gestién econémica
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nacional y al interior de la Empresa que debe encabe-
Zar permanentemente la Central.

Este proyecto de transformacién de la sociedad de
berd irse materializando a través de propuestas de po-
litica econdmica, social ¥y cultural -que representen
los intereses de la clase trabajadora- que levante al
Movimiento Sindical y su Central en cada momento histd
rico y que sean posible de concertar para su implemen-
tacién, con los gobiernos, las fuerzas politicas y otros
sectores sociales.

4. UNA POLITICA ECONOMICA DE CARACTER NACIONAL Y
AL SERVICIO DE LAS MAYORIAS

Uno de los legados mds trdgicos que nos dejard la
. - rd
Dictadura, es una cconomfa en el suelo y un pais abso-
lutamente dependiente.

La ampliacién del preceso democrdtico implica un
disefio de politica econémica al menos o los siguientes
criterios orientadores:

a) Una economfa orientada a asegurar el pleno em-
pleo, en condiciones salariales y de trabajo digno.

b) Orientada a satisfacer las demandas bdsicas de
la poblacidén en los campos de 1la alimentacién, vestua-
rio, recreacidén, salud y educacién.

c) Que recuperemos la autoncmia nacional, enajena-
da en estos aflos, donde las decisiones de politica eco-
némica respondan a las necesidades nacionales y no a la
imposicién de organismos multinacionales o empresas trans
nacionales, ' 2

Estos objetivos sélo serdn posibles si el Estado
reasume su papel principal de agente econdmico, impul-
sor de una activa industrializacidn y desarrollo de pro
gramas soclales complementarios ademds de regulador y
contralor de la actividad econdmica de los sectores pri
vados.

Desde ya, sostenemos que no hay expansién econémi-
ca con la mantencidén de grandes grupos econdémicos y




una inversién extrangera sin control ni fiscalizacidén,

No estamos en contra de la actividad empresarial
privada y de la inversifn extrangera. Queremos reglas
del juego claras, de tal manera, que estas actividades
estén estrictamente subordinadas a los intereses del
desarrollo econdémico y &l servicio del conjunto del pais.

Desde ya, sostenemos que todas las actividades eco
némicas de cardcter estratégico, ye sea de servicios
piblicos (agua, electricidad, servicios de comunicacidn,
etc.) o porque son generadoras de las principales fuen-
tes de recursos econbmicos (cobre, petréleo, etc.,) de-
ben estar bajo el control estatal.

De igual manera, pensamos que todos los grupos eco
némicos, que han sido los principales responsables del
endeudamiento externo, deben ser obligados & cancelar
vy en caso de no poder hacerlo tienen que ser expropiados.

Por ultimo, la economia nacional no puede subordi-
nar su capacidad de crecimiento por el endeudamiento
externo, al revés, cualquier forma de psgo deve ser com
patible y ajustada con este. 7

5. UNA PARLICIPACION ACLIVA EN LOS DESTINOS Dk IA
PATRI1A .

El movimiento sindical, busca para los trabajadores
mejorias econdmicas y sociales, y ser protagonistas ¥
activos participes del destino de Chile. Buscamos acre
center nuestra participacidén en la sociedad y todas lasz
resoluciones referidas a la marcha del pais.

La central unitaria luchard por la creacibn de am-
plios espacios de participacidén a todo nivel, desde ya
reclamamos la participacidn en el organismo cue se cree
para diseflar y debatir las pcliticas econdémicas. De
igual manera, exigimos una participacién al mds alto
nivel en todas las decisiones que nos afecten directa-
mente. No aceptaremos C6digos de trabajo, impuestos,
politices salariales que no sean discutidas con el mo-
vimiento sindiceal, etc.



Proponemos que a nivel de cada Ministerio se cons
tituyan 6rganos donde nosotros y otros sectores concu-
rran al disefio de las politicas. Queremos que a nivel
de las Regiones y Comunas se establezcan estos mismos
espacios. Por Ultimo, y lo més importante, estamos por
la Constitucién de un érgano Superior de fijacidn de
las grandes politicas econdmicas y soclales, donde nues
tra presencia sea imprescindible.

Esta politica de pariicipacién no podrd quedar su
jeta a los vaivenes de la politica. Ninglin gobierno
podréd negarnos nuestro derecho a la participacidn, si
es que no quiere verse enfrentado a nuestro poder.

6. MOVIMIENTO SINDICAL CON PODZR Y AULTONOMIA

La Central Unitaria luchard por todas las cuestip
nes que aseguren un creciente poder de los sindicatos
y del conjunto del movimiento sindical.

En estes direccidn, la legislacién laboral futura
en niungin caso podrd tender a mianstar al movimiento,
sino que al contrario facilitaréd €l aumento de su po-
der efectivo: Negociacién Colectiva por Ramas, Manejo
de los Kondos rrevisionales, Libertad para disponer de
las cotizaciones sindicales, Generacidn de actividades
“empresariales- que 1ncrementan los recursos economi-
cos del Movimiento 5indical (hoteles, compafifas de se-
guro, banco, lugares de vacaciones, escuelas de forma-
cion técnica, etc.). . '

ror supuesto, en el campo de la Legislacién Labo-
ral, exigiremos el reconocimiento y la incorporacién a
nuestra legiclacién de toda normativa de la O.I.T.

Este poder sindical sélo serd posible si se nos
reconoce y respeta la autonomia para darnos las formas
de organizacién y de direccidn sindical que mejor nos
parezca. =

El ejércitc de nuestro poder rezl encuentra en la
huelga la herrsmienta irrenunciable de los trabajasdores
la cual sabremos usar con la mdximz responsabilidad.
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7. EFECTIVA DEMOCRACIA INTEZRNA Y PLURALISMU
SINUICAL

No tendria sentido demandar democracia para el
pais, comprometernos en su defensa y luchar por su
profundizacidén, si la Central que gqueremos constituir,
no hace de la democracia interna un pilar fundamental
de su vida y prdctica. ‘

Todos los cargos de representacidén, en los dis-
tintos niveles de la organizacidn, deben ser elegidos
directamente por los trabajadores o por sus delegados,
de manera periddica, bajo mecanismos que aseguren la
representacidén de las diversas tendencias sindicales.

De igual manera, las grandes decisiones y politi-
cas a impulsar deben ser consultadas a las bases, de
tal manera, que los dirigentes no comprometan por si
mismos al conjunto de la organizacién. Problemas como
huelga general, polftica salarial, propuestas globales
a las autoridades politicas o administrativas, deben
ir en consulta a las bases (segin los mecanismos mids
idéneos que se establezcan) antes de ser formuladas
definitivamente.

Del mismo modo, la Central deberd tener la mayor
preocupacion por mantener y asegurar el mds amplio
pluralismo en su interior.

El pluralismo sdélo es posible en la medida que se
acepte la existencia de diversas corrientes ideoldgi-
cas y filosd6ficas al interior de los trabajadores co-
mo un hecho legitimo y por lo tanto que cada una de es
tas fuerzas se respeten. Atenta contra el pluralismo
cualquier intento de imponer a los otros un criterio
por ser mayoria transitoria.

Departamento Nacional Sindical
(DENAS) P.S.CH.

Agosto de 1986.




II. FROPUESTA PARA AVANZAK EN LA CONFURMACIOUN D&
LA CouTRAL UNITARIA

En ls primera Conferencia Nacional, del Comando
nacional de trzbajadores (C.N.T.) realizada en abril
de 1986, entre muchas otras resoluciones se acordd:
Tealizar en el curso de los dos préximos afios la Con
tituyente cue de origen a una Central Unitaria. S

Le legitimidad ganada por el C.N.T. en estos afios
le da la autoridad suficiente para ser la instancia
sinaical que cometa ésta tares de zrandes proyecciones
para los trabajadores y el movimierto sindical.

L2 tarea de contar con una Central Unitaria, re-~
presentativa, pluraslista v democrdtica, para abril de
1988, serd de mayor inportancia si pensamos que para
esas fechas es posible preveer una salidea politica.

Toda salida polftica supondrd necesariamente una
amplia concertacidn entre distintzs fuerzas polfticas
y sociales. Si los trabajsdores logran contar,con un
instrumento adecuado para representarse, lo suficiente
mente legitimadc, su peso en la ccncertacidén serd ma-
yor y la democracia futura serd capaz de recoger de me
Jor manera sus demandas y aspirzciones.

Los sindicalistas socialiciazs pensamos gue asumir
la tares de avanzar desde el C.N.T. pars llegar a con-
figurar la Central en abril '88, recuiere desde yz tra
bajar para hacerla una realidad.

Ls realizacién de una Constituyente de tal impor-.
tancia, no es un evento que Se prepara con aO0s O seis
meses de anticipacidn.

£1 Movimiento Sindical.requiere una Constituyente
que de origen a2 una Central extrszordinariamente legiti
mada, donde los trabajadores de btese sean protagonis-
tis activos, para lo cual se requiere incorporarlos al
debate con suficiente anticipaciédn.




rece evidente gue los actua-

gsindical son demasiado pre
carios y requerimos llegar al momento de la Constitu
yente con un dovimiento Sindical mucho mis robusteci
do, esto nos exige lig-r la tarea de sindicalizacidn
con la conformacién de la Central. o1 existe una pers
rectiva asi de clara pocemOs convocar a amplios secto
res de trabajadores a sindicalizarse para ser partici
pes de la Conformacién de la Central. E

Por otro ladc, ava
les niveles de afiliacio
eg

Pensamos gue 0lrc requisitec para que la Central
sea lo mds amplia posible, es que el C.N.r. convoque
desde ya, a mucha orgsnizaciones gsindicales, (sindi=
catos de base, federaciones ¥y confederaciones), que
noy no participan como bases del Comando, 2 participar
de ésta perspectiva.

Desde ya pensamos oue la convocatoria a la Cons-
tituyente debe ir dirigida a todos les sindicatos del
pais, serdn estos, con sus bases, qulienes decidirdn
libremente si participan O no.

En funcidén, de avanzar en la direccidn de la Cong
tituyente, guerem0sS proponer el siguiente itinerario,
con sus respectivas tareas:

40 JOVIEMBRE-DICIEMBRE '86

Constitucidn de la Comisidén Crganizadora de la
Constituyente y constitucidn de todos los comités y
equipos de trzbajos que £ean necesarios.

20 TNERO '87-4BRIL'87

Elaboracién por parte de la Comisidén Organizado-
ra y sus equipos de trabajo, de todos los materiaie
que un evento de ésta naturaleza reauiere.

Algunos de ellos a nuestro juicio son:

- Convocatoria a la Constituyente.
Reglamento de funcionamiento.
Declaracién de Principios de la Central.
Estatutos de la Central.
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- Propuesta politico-sindical de la Central.
- Plataformas y Fliego.

Cuando sea oportuno estamos dispuestos a entregar
nuestra opinién sobre cada uno de estos temas.

30 MAYO '87

Avorobacidn en el Consejo del C.N.T. del conjunto
de materiales base de la Constituyente.

10 JUNIO '87-AGOSTO '87
- Distribucidn de materiales a las Organizaciones.

- Debate en las bases.
- Confirmacidn de la participacién en la Consti-

tuyente.

50 SEPTTEMBRE-OCTUBRE '87

La Comisién Organizadora prepara de comin acuer-
do con Comandos Regionales y Provinciales, as{ como
con.Federaciones y Confederaciones los eventos preli-
minares donde se realive la primera discucién general
y se eligen los delegados.

La informacidén recogida en el periodo anterior
permitird saber la cantidad de delegados que se eligen
en cada uno de estos eventos.

60 NOVIEMERE '87-MAEZO '88
. Realizacidén de los eventos a nivel de las Regio-
nes y en las Confederaciones y Federaciones.

En los eventos se redactan los votos gque &€ lie
vardn a la Constituyente y se eligen los delegados.

70 ABRIL '88

Rezlizacién de la Constituyente y eleccién de los
representantes de la nueva Central.




Los socialistes hemos guerido proponer este con-
junto de ideas, con el dnimo de aportar a uno de los

crandes desafios que enfrentan el Movimiento Sindical
Chileno. Desde ya reafirmamos nuestra voluntad de se
guir aportando en esta direccidn como en todas las ac
ciones que el C.N.T. desarrolle en el futuro inmedia=

to y de mds largo plazo.

Z DENAS P.S.CH.

Santiago, Agosto de 1986




III. PROPUESTA PARTICIPANTES EN CCNGRESO
CONSTITUYENTE CENTRAL

En nuestra opinién, el Congreso Constltuyente de 1la
Central Unitaria, que deberd reallzarse a mds tardar en
Abril de 1988, debe asegurar la mds amplia participa-
cién y representacidn de uodos los sectores sindicales,
permltlendo que la nominacidén de los delegados sea de
la forma mds dembcrdtica.

En las siguientes lineas queremos proponer un con-
junto de sugerencias sobre los mecanismos de nominacidn
y eleccidén de delegados, indicendo a modo de ejemplc el
nimero de delegados por secthores.

Se supone que estzs ideas son un conjunto de suge+~
rencias que deben ser dabatidas y aprobadas en el seno
del C.N.T. y de la Comisién Organizzdora del Congreso,
desde ya las entregamos como un aporie para iniciariel
debate.

1. DELEGADOS POR DERECHO PROFIC

Tendrédn derecho a partlclpar er. el Congreso Cons
t1tuyente por derecho propio: -

ag Todos los Consejeros Nacionzles del C.N.T.

b) Todos los presidentes de Federaciones y ‘Confe
deraciones que a Octubre del '87 se hayan re-
gistrado en el C.X.T. y ratificando su volun-
tad de participar en la Corstituyente.

c) Todos los presidentes de los Comandos Regio-

nales, Provinciales y Zonales constituidos

antes de Octubre de 1987 y sean reconoc1dos
por el GC.N.T.




4GALOS BLEGIDOS DLirCCRATICAMsNTE POR SUS
EASUS

A) De Federaciones ¥y Confederaciones: Todas las
Federaciones y Confederaciones registradas en
el C.N.T. y 2nte la Comisidén Organizadora ten
drdn derecho a nominar delegados, segun la ﬁé

bla que proponemos:

Con menos de 500 afiliados, tendrdn derecho a
1t delegado. A .

De 500 a 1000, vendrdn derecho a 2 delegados.
De 1000 a 3000, tendrdn derecho a %3 delegados.
De 3000 a 5000, terdran derecho a 4 delegados.
MZs de 5000 afiliados tendrdn derecho a 5 de

legados.

—

U NN
I

Para los efectcs de acreditar el nimero de socios
3 . . ~ . . P
cada organizacién tendrd que presentar ante la comision
3\ R . - - b3y 4 o rd
Organizadora, certificacion de la lnspeccion o Direccion

del Trabajo.

Estos delegados se eligirdn democraticamente en
Asamuleas Ampliadas de Lirizentes que constiituyan en-
cuentros preparatorios de la Constituyente, los cuales
se ~-ndrian que realizar el dltimo trimestre de 1987.

Las Federaciones, cue 2 la vez son partes de Con-
federaciones, tendrén cue optar su participacidén en la
Constituyente, en cuanto Federaciones independientes,
en este caso no podrian volver a participar en el even-
To de  la Confederacidn; esta informacidén debe ser co-
rocida antes de Uctubre de 1987 por la Cowisidén Orga-

nizaaora.

B) Dk S1NDICA10S DE BASE

Prgponemos al Congreso Constituyente, los sindi-
catos mds importantes del pais puedan representarse
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direclamente, estén estos afiliados o no, segin la si-
guiente tabla: ‘

1) Sindicatos entre 500 y 1000 socios, eligen
1 delegado.

2) Sindicatos entre 1000 y 20C0 socios, eligen
2 delegados.

%) sindicatos con més de 2000 socios, eligen 3
delegados.

msivas elecciones de delegados deben realizarse
en un acto eleccionaric destinado & este solo objeti-
(0]

Para poder participar en la Constituyente estos
sindicatos tendrdn que acreditarse antes de Octubre
de 1987, en la Comisién Organizadora y el acto elec-
cionario deberd realizarse en el ultimo trimestre de
ese afio. :

C) CUMANLOS REGIONALzS PROVINCIALES Y ZORALES

Para los efectos del Congreso Constituyente es-
tos Comandos serdn el lugzr de participacién y de no-
minacién de delegados de todos aquellos sindicatos no
afiliados a Federaciones y Confederaciones.y de los
gue no eligen delegados segun el punto B.

En cada uno de los Comandos Se€ eligirdn delega-
dos con una tabla idéntica a .la propuesta para Fede-
raciones y Confederaciones. i

Los delegados gque de ellos sur;jan serdn sblo di-
rigentes sindicales de sindicatos menores a 500 s o=
cios y que no estén afiliados a Federaclones y Confe-

deraciones.
~ 3 S ”,
jados y pequefos deberan
antes de Octubre de 198Y
n de lz Inspeccidn del
socios.

Los sindicatos no afil
acreditarse en los Comanaos
presentando una certificaci
Trabajo que de cuenta de su

e
@)
[
o

|
—
=
0




Los Comandos tendrdn cue comunicar en Octubre
misién Organizadora, el nimero de Ttrabes jedores
icatos que pariicipardn en el evento preparatorio
constituyente y el nimero de delegados que serdn

Los Comandos tendrdn que realizar los eventos pRS
paratorios y de eleccidn de delegados entre Noviembre
U8y inerosl 881

LEG11T1MACION DE LOS ACTOS DE ELECCION DE
DELEGADOS

Las Federaciones y Confederaciones, los Comandos
y los sindicatos grandes deberan cumplir los siguien-
Les requlsitos para el acto de eleccidn de delegados
tenga legalidad y reconocimiento,

a) Tendrd que informar con 30 dias de anticipa-
ci6n a la Comisién Organizadora del dia y lu
gar donde se desarrollard el evento.

b) Tendrd que convocar con 30 dias de anticipacidn
de marera publica, atodas las bases gue tienen
derecho a participar.

Br el transcurso del evento deberd estar pre-
sente un mliembro de la Comisidn Organizadora,
que herd de iMinistro de re, quien en conjun-
to conla directiva levantari un acta donde se
indiguen los nombres de los delegados electos.

d)El acta serd remitida a la Comisidn de Poderes
- ’
quien se encargara de entregar estos a los dele
gados. L

DENAS P.S.CH.

Septiembre de 1986




