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Nosotros soñamos con personas libres, 
con familias unidas y felices, con una comunidad fuerte y 

solidaria.

Soñamos con un Chile grande. 
Sin las desigualdades que nos separan.

Donde nuestros niños puedan vivir en un 
medio ambiente sano y hermoso; donde se abran nuevos 

horizontes para todos; donde no se deje solo y 
desamparado al más débil.

Un Chile mucho mejor, ese es nuestro sueño.

Feliz Navidad en familia.
Fuerza y optimismo para el nuevo año.

Ricardo Lagos y Luisa Duran
Diciembre, 1999.





ALGUNOS PREFIEREN 
QUE NO LO SEPAS

SI TIENES 18 AÑOS CUMPLIDOS
Puedes inscribirte en la oficina del registro electoral de tu comuna, 
pregunta la dirección llamando al fono 02-6334327

Q Podrás hacerlo sólo los 8 primeros días hábiles de cada mes, 
entre las 9.00 y las 12.00 Hrs.

O Sólo lleva tu cédula de identidad, tu carnet electoral 
se entrega en forma inmediata

Si te inscribes antes del 9 de febrero podrás votar en las primarias 
de La Concertación.

CON LA FUERZA DE LAGOS



Soñamos con una persona libre, 
una familia unida, 

una comunidad fuerte, una nación solidaria. 
Soñamos cr. un Chile grande. Donde prevalezca la 

igualdad en la ley y en el trato; donde se respete el derecho 
de las futuras generaciones a vivir en un medio ambiente 
sano y diverso; donde no haya discriminación; donde se 

abran amplios horizontes a las mu¡eres, a los niños, 
a los jóvenes; donde no se deje solo al más débil. 

El Chile que viene con el nuevo milenio.
Este es nuestro sueño.

Feliz Navidad en familia. 
Fuerza y optimismo para el nuevo año.



Ricardo Lagos Escobar, candidato a la Presidencia de la República de la 
Concertación de Partidos por la Democracia, tiene el agrado de invitar a Ud. a una 
presentación programática sobre Ciudad y Territorio especialmente referida al Gran 
Santiago, y a un taller de trabajo que se realizará luego de la presentación.

El acto se llevara a efecto el día jueves 21 de Octubre desde las 1O00 AM hasta las 
1400 PM en la sala 4 del Edificio Diego Portales, Alameda 233.

S.R.C. 696.8596 Octubre de 1999
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Igualda



Hace 10 años llamamos a las 
chilenas y chilenos a dar una 
gran batalla para vivir con 
libertad.

Los caminos de la igualdad
Hoy iniciamos la segunda gran 
batalla, para crecer con 
igualdad.

De eso se trata la elección que 
viene.

Te invito a ti y a tu familia a 
sumarte a la gran tarea de hacer 
realidad estas 7 grandes 
transformaciones.

Crecer 
con Igualdad

Un gran salto en educación para convertirla en el 
gran pilar de la igualdad.

Integración plena de las mujeres.

Un Estado protector de las personas y sus familias: 
justicia y policía cerca de la gente; un sistema previsional más justo y 
transparente; seguro en caso de desempleo; defensoría pública de 
usuarios y consumidores; planificación de las ciudades a escala 
humana.

4 Reforma Integral de la Salud.

Crecimiento económico con más y mejores empleos, 
respetando el medio ambiente.

6 Más democracia, más participación, más 
descentralización.

Una Cultura libre y al alcance de todos.



Igualdad
.. .terminar con la discriminación 

de las mujeres en el hogar, 
el trabajo y las Isapres.

www.lagos.cl

http://www.lagos.cl


Para lograrla:
- Cuidado para niños en centros abiertos, 

salas cunas y jardines infantiles.
- Fin a las desigualdades de las mujeres en las 

contrataciones y las remuneraciones.
- Respeto al descanso maternal y protección 

frente al acoso sexual.
- Horarios laborales compatibles con la vida 

en el hogar.
- Eliminación de las restricciones que afectan 

a las mujeres en las Isapres. ¿

Crecer con Igualdad



¡USTED ELIGE!
Recuerde que el Presidente que elijamos el 16 de enero

---------------------------------------------------- 1

¡USTED ELIGE!

4.- SISTEMA PREVISIONAL
AÑOS 80 AÑOS 90 COMPROMISO 

DE LAGOS

1.- Se creó el sistema de 
ISAPRES, la salud se 
privatizó.

Se eliminó el chequeen 
garantía y se reajustó un 
100% el presupuesto de 
Salud.

Habrá mayor inversión 
en salud pública, mejo­
rando sustancialmente 
la atención a la gente.

2- Se quitó el 10,6% a 
las pensiones de los 
jubilados para finan­
ciar la deuda de la 
Banca.

Se restituyó 10,6% a los 
jubilados, se aumentó la 
pensión mínima y se re­
ajustaron las demás jubi­
laciones.

Revisión completa del 
sistema de AFP e 
ISAPRES.

Chile mucho mejor

¿Qué es mejor para Chile y Arica?
¿Un gobierno de Concertación o uno de Derecha?

Ohile fw 
mucho ~ Jr 

mejor <
A continuación le damos algunos antecedentes para que 
usted, con la mano en el corazón, elija informadamente

1.-ARICA.

AÑOS 80 AÑOS 90 COMPROMISO 
DE LAGOS

1.- Seponefinala Junta 
de Adelanto.

Se logra dar agua las 24 
horas del día. Arica Región

2.- Se desmantelan las 
Industrias.

Playa Chinchorro sector 
turístico.

Corporación de Desa­
rrollo.

3.- No hay progreso ca­
minero.

Mejoramiento camino 
Arica a La Paz.

Ruta costera Arica- 
Iquique.

4.- Se militariza la ciudad.
Ley Arica, lamentable­
mente fallida.

3.000 nuevos empleos 
con sueldos dignos.

Crecer con igualdad



¡USTED ELIGE!
Mi compromiso es hacer de Chile un país más justo.

¡USTED ELIGE!
Concentración de la riqueza o crecimiento con igualdad.

2.- EDUCACION Y VIVIENDA 3.- SISTEMA LABORAL
AÑOS 80 AÑOS 90 COMPROMISO 

DE LAGOS
1 - Se invertían 10UF por 

alumno.
Hoy es el doble. Aumentaremos la in­

versión en Educación.

2- Los jóvenes salían de 
los liceos sin una ade­
cuada capacitación.

Hoy en Arica existen tres 
liceos politécnicos y en 
cada colegio existe una 
moderna biblioteca.

La educación será una 
real herramienta de pro­
greso, se ingresará a 
la Universidad según 
capacidad intelectual y 
no económica.

3.- Se hacían 54.500 vi­
viendas al año.

Se aumentó a 116.000 
viviendas construidas al 
año.

Se aumentará el núme­
ro de viviendas, mejo­
rando su calidad y cons­
truyéndolas en barrios 
más humanizados.

AÑOS 80 AÑOS 90 COMPROMISO 
DE LAGOS

1.- Surgen leyes que im­
piden la negociación 
colectiva y permiten a 
los empresarios con­
tratar rompehuelgas.

Los senadores de dere­
cha rechazan la reforma 
laboral.

Obtener la aprobación 
de la reforma laboral, 
legislar sobre las tem­
poreras y crear seguro 
de desempleo.

2.- El sueldo mínimo era 
de $ 45.014 en mone­
da actual.

El sueldo mínimo es hoy 
de $90.500.

Aumentar el sueldo mí­
nimo a un ritmo supe­
rior al actual.

Chile mucho mejor Chile mucho mejor



Santiago, 14 de octubre de 1999

Mi compromiso con la Tercera Edad
Carta a los Adultos Mayores

5 ■ ■
Queridos amigos y amigas

Sinceramente pienso que en democracia se han hecho avances a favor de la Tercera Edad. 
Hay actualmente un millón y medio de Adultos Mayores en nuestra Patria. El año 2003 
serán cerca de tres millones. Y queda todavía tanto por hacer.

Mi compromiso con los Adultos Mayores es parte de mis compromisos fundamentales 
con Chile. En lo más inmediato, se trata de continuar mejorando las pensiones y los 
beneficios en la atención de salud. Ambas cuestiones como lo he anunciado forman parte 
de las medidas que me propongo adoptar cuando sea Presidente de la República.

Pero el compromiso que adquiero va mucho más allá de eso. Se trata de hacer de la Tercera 
Edad una fuente permanente de preocupación y realizaciones para mi gobierno. Esas 
realizaciones deben conducir a elevar la dignidad de los Adultos Mayores, a defenderles 
su calidad de vida, a que los esfuerzos de toda su existencia les sean reconocidos. Se trata 
a su vez de abrirles el amplio camino de la cultura y hacer posible sus anhelos de 
capacitación a través de la adaptación de las universidades para la Tercera Edad, 
asegurándoles que tienen derecho a una vida más placentera en esta etapa de su existencia. 
Para ello me propongo asumir en la práctica el hecho que un gran porcentaje de adultos 
mayores son autovalentes y tienen una gran posibilidad de entregar su experiencia en 
diferentes campos. Y aquellos que desgraciadamente no lo son obtendrán, en todo caso, 
los beneficios ya anunciados en materia de seguridad social y salud.

En consonancia con las ideas precedentes puedo asegurarles que mi primera preocupación 
como gobernante será poner en vigencia el Proyecto de Ley que crea el Servicio Nacional 
para el Adulto Mayor propuesto por el actual gobierno y que habrá de transformarse en 
una herramienta fundamental para hacer realidad los compromisos que contraigo, 
descentralizadamente, en todo el país.

En suma, así como sé valorar y agradecer los sacrificios que ustedes han entregado al 
bien común, les pido que me ayuden a materializar estas aspiraciones para triunfar en 
diciembre y darle un buen gobierno a Chile cuando sea Presidente.

Al entregarles mi palabra, lo hago pensando en mi madre que con sus 103 años de vida, 
que me llenan de orgullo y de amor, resume la admiración y el respeto que siento 
por ustedes.

Afectuosamente,

Ricardo Lagos Escgbcm , %LAGOS
contigo



LAGOS
contigo

Tus años cuentan para la Concertarían
A partir de los gobiernos de la Concertarían, por primera vez en la historia de Chile se 
inicia una Política Social para los Adultos Mayores. He aguí algunos de sus logros:

PENSIONES
En el año 1990, la Pensión de Vejez para menores de 70 años era de
En diez años se ha más que duplicado, subiendo a $ 63.393 (en pesos del mismo valor).
En el año 1990, la Pensión de Vejez para mayores de 70 años era de $ 41. 704.
En diez años ascendió a $ 63.393.
A partir de 1996 se otorga un Bono de Invierno para los pensionados mayores de 65 años.
En 1999 éste alcanzó a $ 23.126.

SALUD
En 1999, por primera vez en la historia de la salud pública en Chile se implementa un
Programa Especifico dirigido a los adultos mayores, que contempla:

■ Programa Piloto de Alimentación Complementaria
• Control de Adulto Mayor Sano
• Entrega gratuita de medicamentos para hipertensión, diabetes y depresión.
• Vacunación an ti-influenza.
• Tratamiento ambulatorio y hospitalización de pacientes con neumonía.
• Creación de la Sucursal del Adulto Mayor
• FONASA móvil
• Entrega de órtesisy prótesis

En 1996, el presupuesto de salud para el Adulto Mayor era de$ 1.300 millones. En 1999 alcanzó a 
$ 9.000 millones.

VIVIENDA
Se destinan hasta el 2% de las viviendas sociales en comodato o arrendamiento a personas mayores 
de 63 años, de escasos recursos.

En 1999 comienza un Programa Piloto de Viviendas Especiales y Mejoradas para Adultos Mayores, 
en los conjuntos de viviendas sociales.

PARTICIPACION SOCIAL
A partir de 1996 se da inicio al programa Más Vida para tus Años, del FOSIS, a través de dos sub­
programas : Prestación de Servicios y Fondos Concursables, al que postulan organizaciones de Adultos 
Mayores. En 1996 se detinaron $ 1.400 millones para este programa. En 1999, $ 4.000 millones.

TURISMO
En 1994 se da inicio a los Talleres de Capacitación Turística para el Adulto Mayor, en los que se prepara 
monitores en esta actividad.
En 1994 se capacitaron 83 personas. Durante 1999 se han capacitado 738.

METRO
A partir de 1996 se crearon tarifas rebajadas para el Adulto Mayor en el Metro de Santiago. A junio 
de 1999 se han vendido dos millones de boletos rebajados.

DEPORTES Y RECREACION
En 1990 no existía actividadfi'sica para los adultos mayores.
En 1999,30 mil de ellos realizan actividadfi’sica en DIGEDER



¿ hablemos de cambio ?



...pero hablemos en serio
Ricardo Lagos sabe de cambios:
-Se jugó para terminar con la dictadura y abrir paso a la 
LIBERTAD
-Como ministro llevó adelante trascendentales cambios 
en la Educación:
• Mejoró sustantivamente la calidad de la educación en las 900 
escuelas más pobres de Chile • Promulgó el estatuto docente 
• Terminó con la discriminación a las adolescentes embarazadas 
• Creó nuevas y más becas universitarias • Apoyó a los artistas y 
creadores.

Y demostró cómo es posible hacer más y 
mejores cosas en Obras Públicas:
• Nuevas carreteras • Puentes • Tranques • Canales de regadío
• Caminos • Aeropuertos.

Crecer con Igualdad. Este es
Lo demás es pura propaganda

Démosle nuestro apoyo para realizar el 
cambio más decisivo
-Que Chile vuelva a crecer aceleradamente, pero ahora
...con más IGUALDAD.
-Porque de eso se trata el cambio que Chile necesita: 
Que haya menos desigualdades y privilegios, y los 
mismas oportunidades para todos.
¿Cree usted que ese cambio puede hacerlo el 
candidato de la derecha y los grupos económicos?

el cambio. i contigo
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Porque queremos lo mejor para Chile, los empresarios nos comprometemos con las medidas de LAGOS



30 mil nuevos empleos para madres

Un seguro de desempleo.

200 mil empleos durante el año 2000. 
Capacitación y trabajo a 30 mil jóvenes. 
Crédito y apoyo tecnológico a 300 mil

En EMPLEO, nos comprometemos a apoyar 
las medidas de Lagos:

En PROTECCION DE LA FAMILIA, nos 
comprometemos a apoyar las 
medidas de Lagos:

En el COMBATE A LA DELINCUENCIA, nos 
comprometemos a apoyar las 
medidas de Lagos:

30 comisarías móviles en la calle. 
Castigo efectivo a los delincuentes. 
Plan de prevención de la delincuencia. 
Fiscales especiales antidrogas. 
Prevención de la drogadicción juvenil. 
Rehabilitación de los drogadictos.

Doble de cupos en jardines 
infantiles gratuitos hasta las 20 horas. 
Mejores condiciones laborales para la

Eliminar las discriminaciones de los 
programas de salud.
Aumentar al doble la pensión asistencial.

En EDUCACION, nos comprometemos a Fn caí un a
i,, i____  tn nos comprometemos a apoyarapoyar las medidas de Lasos: |as medidas d(¡ Lagos;

■ Doble de recursos para subvención escolar.
- Cuarto Medio para todos los jovenes.
- Beca escolar especial para jóvenes de 

escasos recursos.
■ Créditos y becas universitarias.
- Computadoras y conexión a Internet en 

todas las escuelas y liceos públicos de Chile.

- Atención en los consultorios, con espera 
máxima de 48 horas.

- Espera máxima de un mes para las 
operaciones que no sean de urgencia. 
Las de urgencia serán inmediatas.

- Fondo Solidario de Salud .
- Trato digno y ágil en el sistema público.
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 Lag
os ¿Qué ganamos las mujeres 

al votar por Ricardo Lagos?

?S¡ trabajas remuneradamente podrás 
embarazarte sin temor a ser 
despedida.

? Cuando usted y su marido jubilen 
tendrán pensiones dignas, atención 
oportuna y gratuita en salud.

? Existirán los Tribunales de la Familia 
y leyes que te protegerán a ti y a tus 
hijos de la Violencia Intrafamiliar.

?Un barrio más seguro para ti, tu familia 
y tus vecinos.

?Se sancionará el acoso sexual en el 
trabajo.

?Se protegerá a los niños que trabajan 
y se asegurará la continuidad de sus 
estudios. Mujeres lagos

1 0 51 1«



Educación de tus hijos Protección en tu familia

Si se privatiza la educación ¿podrás pagar 
un colegio privado para tus hijos?. Con Lagos se 
reforzará la educación pública y tus hijos recibirán 
gratis una educación de calidad. Además se 
duplicará los Jardines Infantiles con personal 
especializado y preparado para atender a tus hijos.

Sólo la Concertación entendió la Violencia 
Intrafamiliar como un problema real de las mujeres 
y sus familias. Al crear la Ley de Violencia 
Intrafamiliar te dio protección a ti y a tus hijos.

Desempleo en tu familia Todos nuestros hijos son iguales

Con la Concertación de Lagos se retomará el 
ritmo de crecimiento del país y se creará un millón 
de nuevos empleos.Y el temor a la cesantía no 
existirá en tu familia.

Salud en tu barrio

Con la salud privada y las Isapres sólo acceden a 
salud los que pueden pagarla. La Concertación ha 
construido más consultorios y nuevos hospitales. 
Lagos continuará con esto, habrá más personal 
en tu consultorio asegurando así la Salud de tu 
familia.
Además, con el Fondo Solidario de la Salud Pública 
de Lagos se mejorará el acceso a la salud de 
TODOS

Hasta ahora había un trato injusto e indigno para 
tus hijos. Con la nueva Ley de Filiación promulgada 
por la Concertación todos los niños son ¡guales 
y tienen los mismos derechos.
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CONSTRUYENDO UNA CAÜENA 
para

MS
EN TU FAMILIA 
EN TU BARRIO 

EN TU LUGAR DE TRABAJO
Si en todos Los rincones de Chile organizamos 

esta cadena, la fuerza que crearemos será 
arrolladora e insuperable, ya que no estará basada 
en el dinero, sino en la Voluntad y el Esfuerzo de 

cada uno.

RICARDO LAGOS PRESIDENTE 
“Chile mucho mejor”
Eso es lo que Tú quieres.

La honestidad, la inteligencia, y la capacidad de 
trabajo de Lagos al servicio del país. Es lo que 
Chile necesita para enfrentar con decisión el 

desempleo, la delincuencia, y las drogas.
Para avanzar en educación, en salud y en la 

superación de la pobreza.
Tú tienes un aporte muy importante que hacer 

sin esperar que alguien te Lo pida.

Sumemos 4L ju 
a Muchos a la LU"

Cadena Voto Nuevo



Chita
.mucho mejor LAGOS

Con Creatividad tome desde ya estas Iniciativas
Entregue sus razones para votar por Lagos.1 Escríbalas y luego difúndalas. Aporte así a las 
miles de razones por las cuales estamos 
convencidos de que Lagos es el Presidente que 
Chile necesita.

Converse con Familiares y Amigos.2 A los que están con Lagos motívelos a que formen 
parte de esta cadena. A los que no votaron por 
Lagos, pregúnteles por qué, escúchelos con 
respeto y luego entregue sus razones.

Muestre la presencia de Lagos en las calles y 
pasajes del barrio.
Busque a otros dispuestos a trabajar y junto a 
ellos muestre presencia con visitas a los vecinos, 
conversaciones en la esquina, canturreando, a 
la salida de la Iglesia, etc.4 Dialogue en su lugar de trabajo.
Manifestando sus razones y tomando iniciativas 
con otros compañeros de trabajo.

Logre 5 votos nuevos para Lagos.
Esa es la meta básica. Recuerde que un voto 
recuperado son dos votos más para Ricardo Lagos.



Ciudadanos

con Lagos

A Chile lo hacemos los ciudadanos



¿Quiénes somos
los ciudadanos con Lagos?
Los deportistas, los ingenieros, los electricistas, los profesores, los 
paramédicos, los taxistas, los carpinteros, las cosmetólogas, los 
soldadores, los médicos, los fabricantes de volantines, las temporeras, 
los pintores, los arquitectos, los abogados, los informales, los cantantes 
de micro, los científicos, los filósofos, las enfermeras, el frutero de la 
esquina, los mecánicos, los mineros, los idealistas, los campesinos, 
los agricultores, los estilistas, los abogados, los formales, los cantantes, 
los rockeros, los esperanzados, los capaces, los despiertos, los ejecutivos, 

los románticos, los comerciantes, los soldados, los gerentes, las 
secretarias, el cuidador de autos, los actores, los contadores, los 
publicistas, los ecologistas, los gozadores, los buena onda, los sabelotodo, 
los autodidáctas, los astrónomos, los músicos, los estudiantes, los 
tecnólogos médicos, los bancarios, las dueñas de casa, los soñadores, 
los choferes, los historiadores, los diseñadores, los apasionados, los 
violinistas, los pescadores, los malabaristas, el guardia de seguridad, 
los vendedores ambulantes, las mamás, los hombres-rana, los 
farmacéuticos, los dentistas, los sicólogos, la tía del jardín, las tejedoras, 
los panaderos, las bailarinas, los astronautas, los cartoneros, los 
sociólogos, los verduleros, las meseras, los barrenderos, los micreros, 
los organilleros, los camioneros

...y usted

Ü Ciudadanos
""‘LagosCASA DE LOS CIUDADANOS POR LAGOS EN SANTIAGO:

Constitución 64, ProvidenciaCASA DE LOS CIUDADANOS POR LAGOS DE SU COMUNA:



„Un
Compromiso
Moral

De esto se trata la elección 
presidencial de diciembre. 
No de politiquería, sino de valores. 
No de show publicitario, sino 
de un compromiso moral.

LAGOS
.... „ cmtí9°



i No son morales, no son decentes 
las desigualdades que existen 
entre los chilenos!

i No son decentes las desigualdades 
de ingreso, de educación, seguridad, salud 
y acceso a la justicia!

i No son decentes las desigualdades 
entre hombres y mujeres, entre jóvenes 
y adultos, entre regiones y entre comunas!

i No es decente ni aceptable el tratamiento 
de las minorías étnicas!

i No es decente la discriminación de que son 
objeto los discapacitados!

Crecer con Igualdad



Amigas... Cuando se trata de las mujeres de mi país, sé 
de lo que hablo. Porque fui educado entre mujeres y tengo 
la suerte de tener a mi lado a mi madre, Emma Escobar, 
de 103 años... Porque desde hace 30 años me acompaña 
mi esposa Luisa Duran, asistente social, con quien 
compartimos 5 hijos y 4 nietos... Porque he recorrido 
extensamente todo el país, escuchando y conociendo los 
problemas que afectan a nuestros hombres y mujeres.

Por eso tengo la certeza que en esta corta campaña, en la 
que no vamos a dilapidar millones que tanta falta hacen 
a las familias de menores recursos, contaré con ustedes 
para compartir estas ideas con otras personas, para 
dijundir nuestros valores y trabajar con fuerza por nuestro 
triunfo.

Con ustedes, mujeres chilenas, vamos a conquistar la 
igualdad para el siglo 21. Somos más y lo demostraremos 
el 12 de diciembre próximo.

Confío y creo en ustedes, como ustedes 
pueden creer y confiar en mi.

Afectuosamente, 
Ricardo Lagos Escobar

LAGOS
contigo

A las mujeres 
de Chile



Chile, 2i de septiembre de 1999.

Queridas amigas

Hoy iniciamos nuestra campaña PARA CRECER CON 
IGUALDAD... Para construir juntos el país que queremos. 
Con toda la creatividad, la fuerza, la inteligencia y la 
sensibilidad de ustedes, mujeres chilenas, en conjunto con 
todos los ciudadanos que formamos esta querida Patria.

Las invito a que hagamos realidad el sueño común de 
vivir en un país sin discriminaciones de ningún tipo. 
Donde seamos lo que queremos ser. Donde podamos 
expresamos sin temores. Un país donde respetemos 
nuestras diferencias. Donde erradiquemos la violencia 
intrafamiliar contra las mujeres y los niños. Donde las 
cosas se llamen por su nombre y los delitos sean castigados, 
cualquiera sea el que los cometa. Donde todos los niños 
sean bienvenidos, los ancianos estén protegidos y los 
trabajadores sean valorados.

Ustedes, mejor que nadie, saben que ya es tiempo de crecer 
con igualdad, en todos los ámbitos.

En la educación. Para garantizar que ninguna persona 
quede marginada del sistema educacional por razones 
económicas, desde la educación parvularia hasta la técnica 
y universitaria. Sé que lucharemos juntos contra la 
deserción escolar, que es el primer paso hacia la 
delincuencia y la droga. Cuento con ustedes para dar un 
gran salto en la educación.

En el trabajo... ustedes son las que más pueden contribuir 
para que las relaciones laborales sean más modernas y 
equitativas. Como gobierno, deberemos solucionar el 
problema del doble trabajo -dentro y fuera del hogar- de 
la gran mayoría de mujeres así como del cuidado, bienestar 
y protección de los hijos, que a ustedes tanto preocupa, 
ampliando la cobertura de salas cuna y de educación 
preescolar, con horarios compatibles con la jomada laboral, 
con cuidado, alimentación y educación garantizados por 
el Estado.

También es necesario garantizara las mujeres la igualdad 
salarial, con una mayor y permanente capacitación y 
formación profesional junto con las iniciativas legales que 
sean necesarias...Asimismo, debemos impulsar un cambio 
cultural que nos lleve a los hombres, a asumir la parte 
que nos corresponde en el bienestar material y espiritual 
de la familia.

En la salud, debemos dar otro gran salto. Con un sistema 
de salud que se preocupe de los pobres, que resguarde el 
derecho a la maternidad, que beneficie a nuestros ancianos 
y a las personas que sufren enfermedades catastróficas... 
Y porque la salud es un derecho, impulsaremos con 
eficiencia, entre otras medidas, los centros de atención y 
los médicos de familia, con unfinanciamiento solidario 
que garantice a todos por igual la cobertura de 
enfermedades complejas, la salud mental y bucal, los 
medicamentos básicos y las emergencias.
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REFORZAMIENTO ATENCIÓN PREFERENCIA!. ADULTO 
MAYOR

/ EXÁMENES PREVENTIVOS
/ CONTINUAR CON LA ALIMENTACIÓN ESPECIAL 
/ EDUCACIÓN FAMILIAR

TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN AMBIENTAL

/ AGIL RESPUESTA SANITARIA FRENTE A EVENTOS
CONTAMINANTES PARA MINIMIZAR SU IMPACTO 

/ CONTINUAR GESTIÓN PARA MEJORAR CALIDAD DEL AIRE 
/ REGIÓN LIBRE DE FIEBRE AMARILLA Y MALARIA 
/ ACTIVA GESTIÓN PREVENTIVA DE RIESGOS AMBIENTALES

LAGOS ESTÁ COMPROMETIDO CON 
LA SALUD PUBLICA Y CON ESTE 
PROGRAMA PARA LA PROVINCIA 
DE IQUIQUE. VOTA LAGOS!!! Programa para la 

Salud de Iquique



EL SEGURO DE SALUD PARA TODO EL PAIS QUE IMPLICA

S ELIMINACIÓN DEL CHEQUE EN GARANTIA 
y FINANCIAMIENTO DE ENFERMEDADES CATASTROFICAS Y 

COMPLEJAS COMO: CANCER, TRANSPLANTES, DIALISIS 
Y OTROS

y ATENCIÓN DE SALUD MENTAL
y ATENCIÓN DENTAL

ATENCIÓN DE SALUD EXPEDITA EN HOSPITAL 
Y CONSULTORIOS

y ELIMINACIÓN DE FILAS DE ESPERA
y HORAS TELÉFONICAS, A TRAVES DE FAX
y AMPLIACIÓN DEL HORARIO DE ATENCION A LAS TARDES

HOSPITAL EN ALTO HOSPICIO

y ATENCIÓN 24 HORAS
y EXÁMENES 
y SALAS DE OBSERVACION 
y ESPECIALISTAS

CONSULTORIO EN CHANAVAYITA

y AMPLIACIÓN DEL CONSULTORIO Y CREACIÓN DE UN 
EQUIPO PERMANENTE

POSTA DE CALETA SAN MARCOS

y CONSTRUCCIÓN Y EQUIPAMIENTO DE CENTRO ASISTENCIAL

IMPLEMENTACIÓN DE UNA RED DE ATENCIÓN DE URGENCIA 
PROVINCIAL - SAMU-:

AUMENTO DEL PARQUE DE AMBULANCIAS EQUIPADAS CON 
ALTA TECNOLOGÍA CUBRIENDO TODO EL TERRITORIO DE LA 
PROVINCIA

Z INSTALACIÓN DE TELÉFONOS SATELITALES DE EMERGENCIA 
EN CARRETERAS

PROGRAMA DE ATENCIÓN MÉDICA A DEPORTISTAS 

✓ EXÁMENES DE SALUD PREVENTIVOS

REFORZAMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE ATENCIÓN PARA 
PERSONAS ADICTAS A DROGAS

Z ATENCIÓN GRATUITA

ATENCIÓN PREFERENCIAL PARA POBLACIÓN RURAL - AYMARA

Z CONTRATACIÓN DE FACILITADOR INTERCULTURAL
Z INCORPORAR MEDICINA TRADICIONAL ESPECIALMENTE EN 

PARTOS CON CURANDERAS

ATENCIÓN PREFERENCIAL PARA DISCAPACITADOS

Z TRASLADO A SU DOMICILIO
Z HORAS PREFERENCIALES
Z ENTREGA DE MEDICAMENTOS
Z DERIVACIÓN OPORTUNA



Patricio Aylwin Azocar, ex Presidente de la 
República y Presidente del Comité Político de la 
candidatura de Ricardo Lagos Escobar, le invita a 
acompañarnos en la histórica jornada del próximo 
Domingo 12 de Diciembre de 1999, a partir de las 
17:00 hrs., en el Hotel Carrera, salón gala (15’ piso).

Ricardo Lagos
PRESIDENTE DE CHILE

2000-2006
Patricio Aylwin Azocar

Entrada porTeatinos PERSONAL E INTRANSFERIBÍ N2 0078
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BIENVENIDA

FECHA VIERNES 3 DE SEPTIEMBRE
LUGAR MUSEO DE BELLAS ARTES - SALA BLANCO 
HORA DE 9:30 A 13:00 HRS.

INVITA
FUNDACION CHILE XXI Y
COMISION DE SEGURIDAD CIUDADANA
DE LACONCERTACION

PAZ MOLINASINTERVENCION OE

DIRECTORA DE POLITICAS PREVENTIVAS 
DEL AYUNTAMIENTO DE BARCELONA

URBANISTA Y DIRECTOR DE JORDI BORJA 
URBAN TECHNOLOGY CONSULTING

PR
O

G
R

A
M

A

INTERVENCION DE RICARDO LAGOS

COFFE BREAK

12:00 PREGUNTAS Y RESPUESTAS 4 0 2 1 O ' '
13:00 CIERRE



PARA CRECER CON IGUALDAD, LA EDUCACION ES PRIORIDAD

RICARDO LAGOS ESCOBAR, tiene el agrado de invitarlos a un gran acto que 
mis amigas y amigos del mundo de la educación han organizado. Allí nos reunire­
mos profesores, padres, estudiantes, rectores, académicos, alcaldes, funcionarios y 
todos los que estamos interesados'en promover una educación que nos permita 
crecer con igualdad. Los espero el sábado 16 de octubre, a partir de las 11 horas, 
en el Estadio Nataniel (calle Nataniel Cox N° 190) ,



RICARDO LAGOS, candidato a la Presidencia de la República, tiene el 

agrado de invitarte a participar del Acto donde firmaremos públicamente nuestro 

Compromiso con una Cultura Libre y al Alcance de Todos, 
conteniendo las medidas específicas y más urgentes para el desarrollo de las 

artes y la cultura del país.

Este acto se realizará el día Sábado 30 de Octubre, a las 11:00 horas, en 

la Plaza Juan Sebastián Bach ubicada en el frontis del 

Museo de Arte Contemporáneo (Parque Forestal)

Santiago, Octubre de 1999 4 02 1 i 1.



COMISION DE PROGRAMA COMANDO COMUNAL 
RICARDO LAGOS ESCOBAR

PROPUESTA DE
PROGRAMA DE DESARROLLO COMUNA 

DE IQUIQUE DEL GOBIERNO DE 
DON RICARDO LAGOS ESCOBAR >

CRECER CON EQUIDAD

No Incluye Programa de Comunas 
Rurales que deben Anexarse

Iquique Septiembre de 1999 4021 12





CRECER CON EQUIDAD

dos de los servicios bancarlos, de sega­
ros y tantos otros y también para nues- 
tros jóvenes, ancianos y discapacitados. 
Trabajamos para todosy no un sector de 
la sociedad.

Esperamos que con tus 
aportes enriquezcas estos Wneamlentos, 
CRECER es TAREA DE TOBOS y para 
gurar que tos BENEFICIOS sean para TGW 
DOS requerimos que te pongas a traba­
jar y pensar con nosotros.

COMISION DE PROGRAMA
DEL GOBIERNO

DE RICARDO LAGOS ESCOBAR 
PARA EL DESARROLLO 0E IQUIQUE

PPD, DC, PS, PRSD E INDEPENDIENTES

Ponemos a disposición de la 
Comunidad las directrices 
programáticas de lo que deberá hacer 
el gobierno de RICARDO LAGOS parla co­
muna de Iquique.

Este documento lo hemos 
conversado con distintas organizaciones 
tanto políticas, como gremiales y sindi­
cales. Está lejos de ser una improvisación; 
sino el reflejo de quiénes por largos años 
hemos luchado por el desarrollo de 
nuestro querido Iquique.

Ahora, la Comisión de Pro­
grama de la campaña de RICARDO LAGOS, 
iniciará en conjunto con las fuerzas vi­
vas de Iquique, el desarrollo específico 
del programa, que cumpliremos duran­
te el próximo gobierno.

Como Uds. Podrán observar, 
Iquique busca proyectarse en el siglo XXI 
como una potencia en servicios para 
todo el continente, para lograrlo hemos 
de sortear muchas amenazas y superar 
un conjunto de debilidades. Con LAGOS y 
con Uds. Juntos lo lograremos.

Y también tenemos otro grao 
desafío : TENEMOS QUE LOGRAR EL DESA­
RROLLO DE IQUIQUE CON EQUIDAD. No bas» 
ta convertirnos en la potencia que soña­
mos; sino, que los beneficios económicos, 
sociales y culturales deben llegar a to­
dos los habitantes de esta comuna: des­
de el empresario de Zona Franca, el em­
presario hotelero, el empresario del 
transporte, a los miles de trabajadores 
de ZOFRI, las pesqueras y las mineras, las 
camareras, garzones, taxistas, estibado­
res marítimos, los profesores y emplea­

Lagos ——



t.O POTENCIALIDADES

iquique, y el norte grande en general, 
se encuentra localizado en una excelen­
te ubicación geográfica en relación al 
Cono Central de Sudamérica y su rela­
ción con la Cuenca del Pacífico.

Nuestra meta-objetivo es convertirnos 
en un centro de servicios para la 
subregión: Bolivia , Paraguay, norte de 
argentina, centro-oeste, centro y sur de 
Brasil y sur del Perú.

1 L ZOFRI CENTRO DE NEGOCIOS 
PARA EL CONO CENTRAL DE 
SUDAMERICA:

La Zona Franca de Iquique tiene la ex­
periencia y calidad de servicios para 
proyectarse como un gran centro inter­
nacional de negocios. Sumado a Sos as­
pectos inherentes a ¡a Ley , que confi­
guran una zona con un régimen de ex­
tra territorialidad aduanera, se le suma 
la experiencia adquirida en servicios de 
comercio exterior, ia creación de un 
centro logística para la reexpedición 
eficiente; y por sobre todo, los casi US$ 
5.000 millones de dólares (compras/ 
ventas) que hoy se transan y constitu­
yen un mercado real.

En cuanto al rol articulador en el comer­
cio entre Asía/Pacíflco y el Cono Central 
de Sudamérica, es una tarea que ya esta 
cumpliendo: el 60% de las compras tie­
nen su origen en dicha región y sobre el 
98% se vende en el mercado 
subregional.

1.2. IQUIQUE: CENTRO EN SERVICIO 
DE TRANSPORTE INTERNACIONAL:

Desde el punto de vista de los servicios 
de transporte, contamos con ventajas 

competitivas excepcionales, que permi­
tirían a Iquique cumplir su rol en la co­
locación de productos y mercancías des­
de y hacia la Cuenca del Pacífico en toda 
la subregión:
También en la medida que las reexpedi­
ciones de ZOFRI aumentan, se torna más 
relevante la ventaja de costos en rela­
ción a otros puntos del Pacífico, toda vez 
que el flete de retorno tiene un costo re­
sidual (hoy el contenedor viaja lleno y 
retorna vacío).

1.2.1. CORREDORES BIOCEANICOS:

Al centro de dos Corredores Bioceánicos 
en plena ejecución : Iquique-Oruro y 
Calama-Paso de Jama, le otorgan ya una 
gran conectividad.
A lo anterior se suma un tercer Corre­
dor, construido en gran parte por la 
empresa privada (Collahuasi por el lado 
chileno - Siiver Apex por el lado bolivia­
no), que lo constituye en la vía de acce­
so más rápida y expedita para el trans­
porte pesado con (y desde) Brasil, Para­
guay, Solivia y norte de argentina.

1.2.2. FRENTE PORTUARIO:

Iquique, es la única ciudad del Pacífico 
Sudamericano que cuenta con un frente 
portuario que incluye un total de 4 puer­
tos.

Los puertos mineros-graneleros , con 
capacidades ociosas superiores a los 7 
millones de TM, de grandes calados : 
Patillos, Eléctrica deTarapacá (Patache) 
y Collahuasi (Patache). Patillos oferta 2 
millones TM anuales y E.T. en Patache las 
restantes 5 millones de TM.. Por el mo­
mento Collahuasi no oferta al mercado 
su capacidad ociosa.



El puerto de contenedores de Iquique, 
en proceso de concesión a privados, 
busca ampliar sus catados para atender 
naves del tipo Post Panamax y conver ­
tirse en "Puerto Pivote" en el Pacífico 
Sudamericano.

1.2.3. AEROPUERTO INTERNACIONAL 
Y CONEXIONES AEREAS DIRECTAS^

El aeropuerto internacional cuenta con 
la longitud de pista adecuada para aten-- 
der grandes naves, después de Santiago 
no existe otro con ia misma capacidad 
(excepto Isla de Pascua por el progra­
ma de apoyo al Discovery).

Tiene ya conecciones aéreas directos 
con toda la subregión, Estados Unidos y 
El Caribe.

Ventaja importante es la exención se IVA 
y aranceles al combustible aéreo para 
aviones cuyo próximo destino sea el ex­
tranjero.

1.2.4. CONECCIONES A LA RED FE­
RROVIARIA CONTINENTAL.

Conexiones existentes a toda la red fe­
rroviaria continental, que es casi en tm 
90 de trocha métrica. Esta conectivldad 
, ya existente, puede mejorarse con in­
versiones que acorten sustancialmente 
los actuales trazados.

1.3. (QUIQUE : CENTRO DE ENCADE­
NAMIENTOS INDUSTRIALES:

La ubicación geográfica, la existencia de 
un sistema de Zona Franca que permite 
la obtención de insumos sin pago de 

aranceles e Impuestos y to materias 
terminadas mantenerlas almacenadas 
en almacenes francos (sin pago de im­
puestos), te existencia de un puerto pi­
vote, y en general la amplia conectMdad 
en transporte terrestre, aéreo y ferro­
viario con toda I® subregión, nos apor­
tan la potencialidad de encadenar ma­
terias primas originarias de la subregión 
con componentes semi-eteborados de 
importación para generar productos 
terminados ó- seml elaborados.

•

1.4. DESARROLLO DE LA INDUSTRIA 
DEL TURISMO:

Sobre una base ya existente, desde el 
mercado de fe subregión, generada por 
el turismo comercias (compras minoris­
tas en ZOFRí) se evoluciona a una com­
binación con el turismo de oda Funda­
do en la construcción de una ciudad te­
mática, la excelencia del clima (soleado 
prácticamente todo el arto), más de 176 
Kms. de costas aptas para el baño y la 
práctica de deportes náuticos, la belle­
za del desierto y precordillera, te rique­
za étnica y cultural de ios sectores ru­
rales y el patrimonio histórico de la épo­
ca salitrera hacen de estos factores u 
potencia para las proyecciones de lia in™ 
dustria turística.

Una segunda potencialidad orientada 
hacia los mercados desarrollados con­
siste en aprovechar tes condiciones de 
ubicación geográfica y te potencialidad 
de nuestro aeropuerto internacional 
para ofertar desde Iquique paquetes tu­
rísticos a tos principales atractivos 
subregionales.



20 AMENAZAS:

Nuestras oportunidades no están exen­
tas de amenazas. Por el contrario, las 
propias condiciones de proyección de la 
economía continental - caracterizadas 
por la integración , los tratados de 
complementación económica, y la 
apertura de mercados - pueden conver­
tirse en una amenaza para uno de los 
principales pilares de la economía local, 
el sistema de Zona Franca. Nuestra po­
sibilidad escrear condiciones favorables 

Anticipándonos y adaptándonos a un 
nuevo cuadro en la economía continen­
tal, caracterizada fundamentalmente 
por los bajos Ó cero arancel.

2.1. BAJA DE ARANCELES Y TRATADOS 
DE LIBRE COMERCIO:

Chile ha rebajado unilateralmente sus 
aranceles desde un 11% a un 6% , pro­
gresivo de un punto, hasta el año 2004. 
Simultáneamente ha firmado tratados 
multi y bi laterales de complementación 
económico y de libre comercio, que 
involucran un promedio de un 80% de las 
partidas arancelarias a cero arancel. El 
arancel promedio compensado (media 

^?ntre el arancel común y los productos 
Wero arancel) ser-, conforme a los cál­

culos de la Cámara de Comercio de San­
tiago, de un 3,8%. Las ventas de ZOFRI al 
resto de Chile representa un 17,5 % de 
las ventas totales.

El arancel promedio de los países de la 
subregión ha descendido al nivel de un 
12%, menos de la mitad de la tasa aran­
celaria de la década de los 80 y parte de 
los 90.

Además, la Zona Franca de Iquique ha 
quedado excluida de los tratados de 

MERCOSUR y Perú. En ambos casos no se 
aplican normas de origen. Excluyendo 
tanto a lo importado como producido en 
el régimen de Zona Franca.

2.2. El CONCEPTO DE ZOFRI S.A.:

El nuevo escenario económico conti­
nental demandar- a ZOFRI S.A. una gran 
capacidad de adaptación y flexibilidad 
en sus decisiones. Se debe conjugar con 
justo equilibrio una planificación estra­
tégica de largo plazo y eficiencia en la 
gestión cotidiana.

El sistema fue concebido para generar 
un polo de desarrollo aprovechando las 
ventajas de ubicación geográfica. Su 
éxito como sistema no puede medirse 
por la obtención de utilidades y renta­
bilidad a corto plazo por concepto de 
administración (explotación inmobilia­
ria y venta de servicios). A medida que 
aumentamos el precio de los servicios 
(de carácter monopólicos) y controla­
mos la oferta de galpones y módulos, 
podemos garantizar una rentabilidad de 
corto plazo; PERO A MEDIANO Y LARGO 
PLAZO SE PIERDE COMPETITIVIDAD, AME­
NAZANDO LA TOTALIDAD DEL SISTEMA.

Hoy más que nunca; se requiere: a) com- 
patibllizar criterios de inversión estra­
tégica de largo plazo con rentabilidad 
para el sector privado de corto plazo. 
Difícil combinación para las expectativas 
de los accionistas privados que transan 
sus acciones en el mercado bursátil; y b) 
flexibilizar la toma de decisiones y am­
pliar el horizonte de negocios y 
reinversión. Dificultado por la composi­
ción mayoritaria del Estado y acogido y 
limitado por las normas de administra­
ción pública.

Ijtfos



En consecuencia , proponemos que 
ZOFRI S.A. se le conciba como una em­
presa estratégica , autónoma y descen­
tralizada.

2.3. CARENCIA DE UNA POLITICA DE 
ESTADO PARA LA INSERCION DE 
CHILE Y EL NORTE GRANDE DE CHILE 
EN LA ECONOMIA CONTINENTAL.

El mayor peligro para una comunidad 
reside en que no seamos capaces de 
percatamos de las amenazas que se 
ciernen sobre nuestras posibilidades de 
desarrollo; ni tengamos la visión de an­
ticiparnos a las oportunidades de cre­
cimiento que nos ofrecen las condicio­
nes presentes y futuras de nuestro en­
torno.

En tal sentido sostenemos que el Estado 
chileno carece de una política de Inser­
ción clara y definida a nivel continental. 
Si bien es cierto, después del estanca­
miento de las negociaciones mediante 
"fast track" para la incorporación al 
NAFTA, se han acelerado las negociacio­
nes bi laterales y multilaterales a nivel 
del Cono Sur de Sudamérica. Sin embar­
go, América Latina sigue siendo una 
prioridad de segundo orden en materia 
internacional. Chile, concentra sus prin­
cipales esfuerzos, en relación a sus ac­
tuales mercados de exportación, donde 
Sudamérica no tiene relevancia. Sin 
embargo, para Iquique y su Zona Franca 
en particular , dependemos de la 
subregión, de hecho el 73,5 % de la ven­
tas tiene como destino Sudamérica (in­
cluido resto de Chile). Por lo tanto las 
políticas de inserción regional son prio­
ritarias para nuestro economía.

La ausencia de un proyecto de inserción 

nacional evidentemente repercute en la 
ausencia de un proyecto de inserción 
específico para la Zona Norte. De esta 
forma no existe una definición de rol y 
las consecuentes políticas de fortaleci­
miento ; por el contrario se dan respues­
tas coyunturales: por ejemplo, para el 
caso Arica (creación de una Zona Fran­
ca Ó Centro de Exportación), 
Megapuerto exclusivo para Mejillones, 
supresión de bonificaciones para 
Iquique (D.L. 889), proyectos de zonas in­
dustriales al amparo del sistema de Zon» 
Franca - para Arica e Iquique - y simu® 
táneamente exclusión de ZOFRI de los 
tratados multi y bi laterales, etc.. Esta 
situación afecta las proyecciones de 
ZOFRI que debe buscar la escala adecua­
da y oferta de servicios que la hagan 
competitiva y le permitan sobrevivir en 
la década de cero arancel.

El destino del sistema de ZOFRI, princi­
pal palanca de desarrollo regional y uno 
de los principales centros de negocios 
Internacionales de Chile, parece estar en 
manos de los accionistas privados y al­
gunos funcionarios públicos, enfocados 
desde el ámbito de los resultados de la 
administración del sistema. No es un 
asunto de Estado, tampoco de desarro­
llo local y regional.

•

2.4. ACELERADO CRECIMIENTO DE­
MOGRAFICO:

fundamentalmente por factores de In­
migración, y que pone a prueba la ca­
pacidad de otorgar servicios a nuevos 
grupos humanos , en muchos casos sin 
empleo , y que redundan en "tomas" y 
surgimiento de permanentes bolsones 
de pobreza.

——



2.5. LOS FACTORES DE CONSUMO Y 
TRAFICO DE DROGAS Y EL AUMENTO 
DE INSEGURIDAD CIUDADANA:

Sí bien estos factores se encuentran re­
lativamente bajo control, se deben apli­
car y extremar las medidas : toda vez, 
que la seguridad es uno de los principa­
les patrimonios de una ciudad que aspi­
ra a convertirse en un centro interna­
cional de negocios y turismo. Del mismo 
modo, ocurre con el tráfico y consumo 

¡^■5 drogas y lavado de dinero, factores 
que deben combatirse en forma perma­
nente y a través de políticas especiales, 
por el riesgo que supone nuestras ex­
pectativas de mayor internalización.

3.0 FORTALEZAS:

3.1. EXCELENTE UBICACION GEOGRAF!- 
CA EN RELACION AL CONO CENTRAL DE 
SUDAMERICA Y LA CUENCA DEL PACI­
FICO.

3.2. GRAN CONECTIVIDAD Tres Co­
rredores Bioceánicos, a la red férrea 
continental y conexiones aéreas direc­
tas.

3.3. INFRAESTRUCTURA EXISTENTE. 
Frente portuario compuesto de 3 puer­
tos granelero-minero de grandes cala­
dos y capacidad ociosa. Un puerto de 
contenedores en proceso de concesión, 
cuya exigencia para el futuro concesio­
nario es ampliar los calados a los 17 
mtrs., convirtiéndose en el único puer­
to del Pacífico Sudaméricano capaz de 
operar barcos del tipo Post Panamax.

Aeropuerto Internacional con pista para 

grandes aeronaves y exención de aran­
celes e IVA al combustible aéreo.

3.4. SISTEMA DE ZONA FRANCA 
CONSOLIDADO, CON EXPERIENCIA Y 
BUENA IMAGEN INTERNACIONAL.

3.5. EXISTENCIA DE UN CENTRO 
LOGISTICO CON ALTA TECNOLOGIA.

3.6. RECURSOS HUMANOS ALTA­
MENTE CALIFICADOS EN SERVICIOS 
DE COMERCIO EXTERIOR, FINANCIE­
ROS , DE SEGUROS INTERNACIONA­
LES Y DE FLETE MARITIMO.

3.7. MARCO ECONOMICO GENERAL 
(NACIONAL) ESTABLE Y MARCO 
ECONOMICO LOCAL EN CRECIMIEN­
TO SOSTENIDO.

3.8 DIVERSIFICACION DE LA ECONO •, 
MIA LOCAL:
Comercio internacional, servicios, gran 
minaría del cobre, industria pesquera y 
desarrollo del sector turístico.

3.9C ONDICI0NES CLIMATICAS EX­
CEPCIONALES

3.10 BELLEZAS NATURALES, DESIER­
TO, OASIS , CORDILLERA Y 
PRECORDILLERA, AGUAS TERMALES, 
ARQUEOLOGIA, VESTIGIOS HISTORI­
COS Y PATRIMONIO CULTURAL Y ET­
NICO.



4.0 DEBILIDADES:

4.1 No hay reconocimiento del hito 55, 
"Tercer Corredor Bioceánico", como 
paso oficial habilitado.

4.2. Falta conexión directa a la red fe­
rroviaria continental.

4.3. Incerteza de que los futuros con­
cesionarios ampliaran los calados del 
Puerto de Iquique.

4.4. Falta de espacios de operación para 
carga en el aeropuerto internacional de 
Iquique.

4.5. Recinto amurallado (galpones) de 
Zona Franca insuficientes.

4.6 No hay capacidad en actual Barrio 
Industrial

4.7 Alto costo de la energía eléctrica y 
agua potable.

4,8 Falta promoción del sistema de Zona 
Franca y Centro Logística ZOFRI.

4,9. Falta de una red vial estructurante

4.10. Enorme déficits de viviendas so­
ciales

4.11 Falta infraestructura de 
equipamiento turístico a nivel provin­
cial; y muy en especial en las comunas 
rurales dónde es prácticamente inexis­
tente.

4.12. Escasez de recursos humanos ca­
lificados en técnico medios y especiali­
dades médicas.

4.13. Falta infraestructura hotelera 
orientado al turismo masivo competiti­
vo.

4.14. Venta indiscriminado de terrenos 
de Bienes Nacionales en el sector cos­
tero y rural.

4.15, Incertidumbre por la supresión del 
subsidio a la mano de obra (D.L. 889)

4.16. Incertidumbre por la creación d^ 
beneficios de Zona Franca en otras Pro® 
vincias.

4.17 Obstáculos legales para la opera­
ción de empresarios extranjeros en 
Iquique; los cuáles no se compadecen 
con la libre circulación de mercaderías 
y productos de una Zona Franca. Se le 
aplican normas generales de inmigra­
ción.

4.18 Maltrato de pálabra a extranjeros 
en puestos fronterizos de parte de los 
funcionarios públicos encargados de 
controles.

4,19. Falta de diseño de estrategia pú­
blicas y privadas orientadas a 
internalizar la provincia en la subregiói  ̂
y ofertar sus servicios.

4.20 Bajo nivel en la calidad de los ser­
vicios técnicos-medios.

4.21 Excesiva burocracia administrati­
va que no se compadece con la agilidad 
que requieren servicios modernos y efi­
cientes.

4.22. FALTA DE COBERTURA DE ATENCION 
EN ESPECIALIDADES MEDICAS.
Siendo las principales causas de morta­



lidad las enfermedades cardio­
vasculares, los traumatismos y el cáncer 
(cervico-uterino), Iquique no cuenta 
con cobertura ni estatal ni privada para 
atender cirugías cardiovascular, cirugía 
neurològica, tratamientos de irradia­
ción y otros. Los pacientes deben ser 
trasladados fuera de Iquique aumentan­
do el riesgo de muerte y recuperación.

4.23. Bajo nivel de la enseñanza técni­
co- profesional y general, tanto pública 

iíomo privada.

4.24. Falta de planificación de los recur­
sos hidrícos, que a futuro puede amena­
zar el abastecimiento de agua potable 
urbana y de riego en los sectores rura­
les.

4.25 No existe política para apoyar fo­
mentar y apoyar a la micro- empresa y 
no hay políticas eficientes para fortale­
cer la pequeña y mediana empresa.

4.26. La existencia de una Industria 
Pesquera de nivel extractivo y reductora 
de harina de pescado, sin mayor valor 
agregado, que amenaza permanente­
mente el empleo de los trabajadores del 
sector.

5.0. PROPUESTAS:

5.1. AMPLIAR CALADO DEL PUERTO A 17 
MTRS.:
En el evento que los oferentes en la con­
cesión del Puerto de Iquique no consi­
deraran la inmediata ampliación de los 
calados del Puerto NO DEBE ADJUDICAR­
SE y solicitamos al Estado de Chile su 
ampliación.

5.2. DEFINI RUNA POLÍTICA DE ESTADO PARA IN­
SERTARSE EN LA ECONOMIA CONTINENTAL :

5.2.1. Definir el rol del estado en zona 
franca como plataforma de desarrollo 
regional.

Los Directores nombrados por el 
Estado deberán ser mayoritariamente 
locales

Los directores deberán promover 
inversión a largo plazo en materia de 
ampliar y mejorar servicios como dise­
ñar una atractiva política para atraer 
nuevos y mayores usuarios al sistema ; 
con el objeto de aumentar la escala de 
operación.
5.2.2. Ampliar Zona Franca en terrenos 
aledaños al Aeropuerto Internacional 
para la localización de galpones de al­
macenamiento y ventas mayoristas.

5.2.3. Ampliar Zona Franca Industrial al 
sector Patache y Alto Hospicio.

5.2.4. Renegociación de los Tratados de 
Complementación Económica que ex­
cluyen a la Zona Franca de Iquique Ó in­
corporar normativa de "Regla de Ori­
gen".

5.2.5. Visas especiales para que empre­
sarios extranjeros puedan ejercer co­
mercio de inmediato en Iquique.

5.2.6. Establecer normas de "Control de 
Calidad" en la atención de los pasos de 
frontera y controles de inmigración, 
fitosanitarios y aduana.

5.2.7. Crear una Corporación de Desa­
rrollo Privado compuesta por El Gobier­
no Regional, La I. Municipalidad de 
Iquique, La empresa Puerto de Iquique, 
ZOFRI S.A., los Gremios empresariales de 
Zona Franca; Cámara de Comercio, Ma­
rítima , Turismo y Transporte. Los sindi­
catos de trabajadoresde Zona Franca y



Estibadores Marítimos. Cuyo objetivo es 
coordinar los

esfuerzos privados y públicos en la 
proyección internacional y cumplí- 
miento de las metas de Desarrollo aquí 
señaladas.

5.2.8 Mantener D. F.L. 889

5.3. RECONOCIMIENTO DEL HITO 55 COMO 
PASO FRONTERIZO OFICIAL y construcción 
y habilitación de servicios (Sag, Aduana 
y Policía Internacional).

5.3.1. Acceder a la petición de Solivia 
para que el Puerto de Iquique sea puer­
to para de carga liberada para Solivia 
acogido al Tratado de 1929.

5.3.2. Instalar en conjunto con el go­
bierno de Brasil y Solivia Cámaras de 
Irradiación de rayos gamma para trata­
miento cuarentenario en Colchane e 
Hito 55.

5.4 AMPLIAR CONCESION AEROPUERTO DE 
IQUIQUE:
tanto para el Terminal de Pasajeros 
como la zona de operación de carga.

5.5. MODERNIZAR Y CONSTRUIR TRAMOS 
FERROVIARIOS FALTANTES QUE NOS CONEC­
TAN A LA RED FERREA CONTINENTAL.
Hoy la principal línea esta en manos de 
privados los cuales no han demostrado 
una voluntad real de insertarse en las 
políticas de ofertar cobertura de servi­
cios de transporte internacional.

5.5.1. Construcción Carretera Costera 
Iquique Arica

5.6. CONSTRUIR CARRETERA 
COSTERA IQUIQUE-ARICA

5.7. CONSTRUIR LOS PROYECTOS PENDIEN­
TES DE LA RED VIAL ESTRUCTURANTE:

5.7.1 Conexión Puerto - Carretera
5.7.2. Prolongación Avda. Circunvala­
ción desde Rotonda El Pampino a Bajo 
Molle.
5.7.3 Doble Pista al aeropuerto.
5.7.4. Doble Pista desde Avda Chipana a 
Bajo Molle por la costa.
5.7.5. Concesión doble pista Iquique - 
Humberstone .
5.7.6. Doble Pista Avda. Feo. Bilbao has# 

ta Bajo Molle Km. 11. 5.7.7. Terminar 
Segundo Acceso Iquique - Alto Hospicio

5.8 POLITICA DE PROMOCION PARA LA 
CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA Y 
EQUIPAMIENTO TURISTICO:

5 8 1. Mediante el sistema de concesio­
nes.

5.8.2 Mediante el sistema de 
finandamiento gubernamental vía 
crédito BID, "fomento de Inversión".

5.8.3 . Mediante donaciones de obras a los 
municipios descontables 4
de impuestos.

5.8.4 - Instalación de casinos de juegos en 
Hoteles con más de 80 habitaciones

5.9. POLITICA ESPECIAL DE VIVIENDA: 
Para resolver el grave déficits 
habitacional, incorporar a las opciones 
tradicionales ofrecidas por el Estado, los 
Planes de "Autoconstrucción Dirigida" a 
través de los municipios.

La#«? ——



5.9.1. Solicitar la Compra de terrenos a 
Bienes Nacionales, a precios preferenciales, 
entre el sector comprendido entre Punta 
Gruesa y Palo Buque, para apoyar las coo­
perativas de vivienda, conformadas por 
trabajadores y profesionales, quienes por 
sus propios recursos, el apoyo de sus em­
presas y la Municipalidad de Iquique, eje­
cutarían los proyectos de urbanización per- 
mitiendo así desarrollar la 
autoconstrucción dirigida.

^5.10. DISEÑO DE UNA POLITICA EDUCACIO­
NAL ORIENTADA AL FORTALECIMIENTO DE 
LA ENSEÑANZA TECNICO PROFESIONAL: 
Educación dual y aumento de la calidad 
formativa, adecuándola a la demanda de 
alta calificación.

5.11. DISEÑO DE UNA POLITICA ESPECIAL 
para dar cobertura estatal al 100% DE LAS ES­
PECIALIDADES MEDICAS

5.12. DISEÑO DE UN PROGRAMA DE CAPACI­
TACION PARA LA RECONVERSION DEL EMPLEO 
DEL SECTOR PESQUEROS Y TRABAJADORES EN 
GENERAL DE ALTA CALIDAD, VINCULADO AL 
SECTOR EMPRESARIAL.

5.13. Implementar un plan estratégico 
^para el uso de los recursos hidrícos (estu- 
™dio de cuencas).

5.14. Implementar programa de apoyo y 
fortalecimiento a la micro empresa y dise­
ñar una política de apoyo para que la pe­
queña y mediana empresa se inserte en la 
economía de la subregión (produciendo 
bienes y servicios ampliando el mercado al 
entorno geográfico: Bolivla, Paraguay, sur 
del Perú, norte de argentina, etc.).

5.15. Frente al explosivo crecimiento de­
mográfico por factores migratorios se debe 
impulsar y revisar permanentemente ios

I .... ....  " .................. ■—— 

planes de ordenamiento territorial. Del 
mismo modo, el Estado debe entregar re­
cursos adicionales para atender esta nue­
vas poblaciones que generan bolsones de 
marginalidad.

5.16 Estructuración de planes especiales 
de seguridad ciudadana y control del con­
sumo, tráfico de drogas y lavado de dinero.

5.17 PLAN DE SUBSIDIOS Y EXENCIONES TRI­
BUTARIAS PARA ATRAER LA INVERSION NACIO­
NAL Y EXTRANJERA PARA INVERTIR EN LA IN­
DUSTRIA PESQUERA CON VALOR AGREGADO , 
APROVECHANDO LA MANO DE OBRA ALTAMEN­
TE CALIFICADA QUE EXISTE EN IQUIQUE. EN 
MATERIA PESQUERA.
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1.0 POTENCIALIDADES 2.0 AMENAZAS 3.0 FORTALEZAS

1.1
ZOFRI CENTRO DE NEGOCIOS 
PARA EL CONO CENTRAL DE 
SUDAMERICA.

1.2
IQUIQUE: CENTRO EN SERVICIO 
DE TRANSPORTE INTERNACIO­
NAL.

1.2.1
Corredores Bioceánicos

1.2.2
Frente Portuario

1.2.3
Aeropuerto Internacional y 
conexiones aéreas directas

1.2.4
Conexión a la red ferrovia­
ria continental

1.3
IQUIQUE: CENTRO DE ENCADE- 
NA-MIENTO INDUSTRIALES.

1.4
DESARROLLO DE LA INDUS­
TRIA DEL TURISMO.

2.1
BAJA DE ARANCELES Y TRATA­
DO DE LIBRE COMERCIO.

2.2
EL CONCEPTO DE ZOFRI S.A.

2.3
CARENCIA DE UNA POLITICA DE 
ESTADO PARA LA INSERCION DE 
CHILE EN LA ECONOMIA CON­
TINENTAL.

2.4
ACELERADO CRECIMIENTO DE­
MOGRAFICO POR FACTORES DE 
INMIGRACION.

2.5
AUMENTO DE INSEGURIDAD 
CIUDADANA Y FACTORES DEL 
CONSUMO DE TRAFICO DE DRO­
GAS

3.1
EXCELENTE UBICACION GEOGRAFICA 
EN RELACION AL CONO CENTRAL DE 
SUDAMERICA Y LA CUENCA DEL PACI­
FICO.

3.2
GRAN CONECTIVIDAD.

3.3
INFRAESTRUCTURA EXISTENTE. 4

3.4
SISTEMA DE ZONA FRANCA CONSO­
LIDADO, CON EXPERIENCIA Y BUENA 

IMAGEN INTERNACIONAL.

3.5
EXISTENCIA DE UN CENTRO 

LOGISTICO CON ALTA TECNOLOGIA.

3.6
RECURSOS HUMANOS ALTAMENTES 
CALIFICADOS EN SERVICIO DE COMERCIÓ 

EXTERIOR, FINACIEROS, DE SEGUROS 

INTERNACIONALES Y DE FLETE MARÍTIMO.

3.7
MARCO ECONOMICO GENERAL (NA­
CIONAL) ESTABLE Y MARCO ECONO­
MICO LOCAL EN CRECIMIENTO SOS­
TENIDO.

3.8
DIVERSIFICACION DE LA ECONOMIA 

LOCAL.

3.9
CONDICIONES CLIMATICAS EXCEP­
CIONALES.

3.10
BELLEZAS NATURALES, DESIERTO, OASS.C0R- 
DULERAYPRECOHXLUERAACUASTEIMALES. 
ARQUEOLOGIA, VESTIGIOS HISTORICOS Y PA- 

TRMONIOCULIURALYEINICO.



4.0 DEBILIDADES
4.20 BAJO NIVEL EN LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS TECNI­
COS-MEDIOS.

4. 1 NO HAY RECONOCIMIENTO DEL HITO 55, TERCER CORREDOR 
BIOCEANICO", COMO PASO OFICIAL HABILITADO.

4.2 FALTA CONEXION DIRECTA A LA RED FERROVIARIA CON­

TINENTAL.

4.3 INCERTEZA DE QUE LOS FUTUROS CONCESIONARIOS AM­
PLIARAN LOS CALADOS DEL PUERTO DE IQUIQUE.

4.4 FALTA DE ESPACIOS DE OPERACION PARA CARGA EN EL 
AEROPUERTO INTERNACIONAL DE IQUIQUE.

^4.5 RECINTO AMURALLADO (GALPONES DE ZONA FRANCA 
411NSUFICIENTES.

4.21 EXCESIVA BUROCRACIA ADMINISTRATIVA.

4.22 FALTA DE COBERTURAS DE ATENCION EN ESPECIALI­
DADES MEDICAS.

4.23 BAJO NIVEL DE ENSEÑANZA TECNICO PROFESIONAL

4.24 FALTA DE PLANIFICACION DE LOS RECURSOS HIDRICOS 
POR AMENAZAS DE ABASTECI MIENTO DE AGUA POTABLE 

URBANA Y DE RIEGO EN LOS SECTORES RURALES.

4.25 NO EXISTE POLITICA PARA FOMENTAR Y APOYAR A LA 
MICRO-EMPRESA YNO HAY POLITICAS EFICIENTES PARA FOR­
TALECER LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA.

4.6 NO HAY CAPACIDAD EN ACTUAL BARRIO INDUSTRIAL.

4.7 ALTO COSTO DE LA ENERGIA ELECTRICA Y AGUA POTA­

BLE.

4.8 FALTA PROMOCION DEL SISTEMA DE ZONA FRANCA Y 

CENTRO LOGISTICO ZOFRI.

4.26 EXISTENCIA DE INDUSTRIAS EXTRACTIVAS Y 
REDUCTORAS DE HARINA DE PESCADO, CON BAJO VALOR AGRE­
GADO Y QUE AMENAZA PERMANENTEMENTE EL EMPLEO DE LOS TRA­

BAJADORES.

4.9 FALTA DE UNA RED VIAL ESTRUCTURANTE.

4.10 ENORME DEFICIT DE VIVIENDAS SOCIALES.

4.1 1 FALTA INSFRAESTRUCTURA DE EQUIPAMIENTO 
TURISITICO A NIVEL PROVINCIAL; Y MUY EN ESPECIAL EN LAS 
COMUNAS RURALES DONDE ES PRACTICAMENTE INEXISTENTE.

4.12 ESCASEZ DE RECURSOS HUMANOS CALIFICADOS EN TEC­
NICOS MEDIOS Y ESPECIALIDADES MEDICAS.

4.13 FALTA INFRAESTRUCTURA HOTELERA ORIENTADO AL 
TURISMO MASIVO-COMPETITIVO.

4.14 VENTA INDISCRIMNADO DE TERRENOS DE BIENES NACIONA­
LES EN EL SECTOR COSTERO Y RURAL.

4.15 INCERTIDUMBRE POR LA SUPRESION DEL SUBSIDIO A 

LA MANO DE OBRA (D.L. 889)

4.16 INCERTIDUMBRE POR LA CREACION DE BENEFICIOS DE ZONA 
FRANCA EN OTRAS PROVINCIAS.

4.17 OBSTACULOS LEGALES PARA LA OPERACION DE EMPRE­
SARIOS EXTRANJEROS EN IQUIQUE.

4.18 MALTRATO DE PALABRA A EXTRANJEROS EN PUESTOS 

FORNTERIZOS

4.19 FALTA DE DISE-0 DE ESTRATEGIAS PUBLICAS Y PRIVADAS

—--------------------------- ------- --------
IjtlEON ................................. .................—-——“



__________5.0 PROPUESTA___________

5 1 AMPLIAR CALADO DEL PUERTO A 17 METROS

5.2 DEFINIR UNA POLITICA DE ESTADO PARA INSERTARSE EN 
LA ECONOMIA CONTINENTAL

5.2.1 Definir el rol del estado en zona franca como plata­
forma de desarrollo regional.

5.2.2 Ampliar Zona Franca en terrenos aledaños al Ae­
ropuerto Internacional.

5.2.3 Ampliar Zona Franca Industrial al sector Patache y 

Alto Hospicio.

5.2. Renegodadón de los Tratados de Complementaclón 
Económica que excluyen a la Zona Franca de Iqulque.

5.2.5 Visas especiales para que empresarios extranje­
ros puedan ejercer comercio de Inmediato en Iqulque.

5.2.6 Establecer normas de "Control de Calidad" en la aten­
ción de los pasos fronterizos.

5.2.7 Crear una Corporación de Desarrollo Privado.

5.2.8 Mantener vigencia D.F.L. 889

5.3 RECONOCIMIENTO DEL HITO 55 COMO PASO FRONTERIZO OFICIAL

5.3.1 Acceder a la petición de Solivia para que el Puerto 
de Iqulque sea puerto de carga liberada acogido al Tra­

tado de 1929.

5.3.2 Instalación de Cámaras de Irradiación de rayos gamma

5.4 AMPLIAR CONCESION AEROPUERTO DE IQUIQUE.

5.5 MODERNIZAR Y CONSTRUIR TRAMOS FERROVIARIOS 
FALTANTES QUE NOS CONECTAN A LA RED FERREA CONTINENTAL.

5,6 CONSTRUIR CARRETERA COSTERA IQUIQUE - ARICA

5.7 CONSTRUIR LOS PROYECTO PENDIENTES DE LA RED VIAL 

ESTRUCTURANTE.

5.7 , i Conexión Puerto-Carretera

5.7.2 Prolongación Avda. Circunvalación desde Roton­
da El Pampino a Bajo Molle.

5.7.3 Doble pista al aeropuerto

5.7.4 Doble pista desde Avda. Chipana a Bajo Molle por la Costa

5.7.5 Concesión doble pista Iqulque-Humberstone

5 .7.7 Terminar Segundo Acceso Iqulque - Alto Hospicio

5.8 POLITCA DE PROMOCION PARA LA CONSTRUCCION DE 
INSFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO TURISTICO

5.8.1. Mediante el sistema de concesiones

5.8.2.Slstema definandamlentoGubemamental, crédito BID

5.8.3. Descuento de Impuestos mediante donaciones de 
obrasa Municipios

5.8.4 Instalación de Casinos de Juegos en Hotelescon más 
de 80 habitaciones

5.9 POLITICA ESPECIAL DE VIVIENDA

5 9 1 Apoyo a las cooperativas de vivienda para comprar 
a bienes nacionales terrenos entre Punta Gruesa y Palo 
Buque, y desarrollar proyecto deHBBconstrucdón dirigi­
da, involucrando el apoyo técnico de la Municipalidad.

5.1 Ü DISEÑO DE UNA POLITICA EDUCACIONAL ORIENTADA AL 
FORTALECIMIENTO DE LA ENSEÑANZA TECNICO PROFESIONAL

5.11 DISEÑO DE UNA POLITICA ESPECIAL PARA DAR UNA CO­
BERTURA ESTATAL AL 100 % DE LAS ESPECIALIDADES MEDICAS.

5.12 DISEÑO DE UN PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LA 
RECONVERSION DEL EMPLEO DEL SECTOR PESQUERO Y TRA­

BAJADORES EN GENERAL.

5.13 IMPLEMENTAR UN PLAN ESTRATEGICO PARA EL USO DE 
LOS RECURSO HIDRICOS (ESTUDIO DE CUENCAS).

5.14 IMPLEMENTAR PROGRAMA DE APOYO Y FORTALECI­
MIENTO A LA PEQUE-A Y MEDIANA EMPRESA PERMITIENDO 
QUESE INSERTE EN LA ECONOMIA DE LA SUBREGION (PRODU­
CIENDO BIENES YSERVICIOS AMPLIANDO EL MERCADO AL EN­
TORNO GEOGRAFICO: SOLIVIA, PARAGUAY, SUR DEL PERU, 
NORTE DE ARGENTINA, ETC.)

5.15 FRENTEAL EXPLOSIVO CRECIMIENTO DEMOGRAFICO POR 
FACTORES DEMOGRAFICOS SE DEBE IMPULSAR Y REVISAR PER­
MANENTEMENTE LOS PLANES DE ORDENAMINETO TERRITORIAL

5.16 ESTRUCTURACION DE PLANES ESPECIALES DESEGURI- 
DADCIUDADANA YCONTROL DEL CONSUMO, TRAFICO DE DRO­
GAS Y LAVADO DE DINERO

5.17 PLAN DE SUBSIDIOS Y EXENCIONES TRIBUTARIAS PARA 
ATRAER LA INVERSION NACIONAL Y EXTRANJERA PARA IN­
VERTIR EN LA INDUSTRIA PESQUERA CON VALOR AGREGADO 
APROVECHANDO LA MANO DE OBRA ALTAMENTE CALIFICADA 

QUE EXISTE EN IQUIQUE. EN MATERIA PESQUERA.

5.7. 6 Doble Pista Avda. Feo. Bilbao hasta Bajo Molle Km. 11



Traete? per ¿grato

Comando Comunal
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El Presidente de las

buenas IDEAS

TUSAR-TUSAR
SALIRA SOÑAR

La participación activa y 
cotidiana en LIBERTAD responsable 
de todas las ideas, valida y consolida 

la DIVERSIDAD Y EL CAMBIO

Construyamos día a día nuestro País, en la fuerza de los SUEÑOS Y 
y la CREATIVIDAD

TODOS SOMOS IMPORTANTES Y

INUNDEMOS LAS CALLES, LOS BARRIOS, LAS 
ESCUELAS DE CULTURA, ARTE YSUEÑOS...

NECESARIOS COMO EL AIRE
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,AGOS?
Porque..

V ... se formó en el esfuerzo y los valores de la clase media.
V ... es un hombre valiente, fiel a sus principios y 

convicciones.
V ... demostró sus capacidades como el más exitoso Ministro 

de Obras Públicas.
V — Nos asegura un futuro más justo para todos los Chilenos.
V — posee un sólido prestigio, tanto nacional como 

internacional.
V... es un líder nacional con visión de estadista.
V ... impulsará al país hacia nuevos y mayores desafíos que 

producirán más bienestar y más igualdad.
V... es acción y obra para la gente de trabajo.
V Porque Lagos está contigo, tú debes estar con él.

Una sola fecha, una sola decision
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Concer
¡Con hechos y no palabras!, 

así trabajan en tu Provincia los 
gobiernos de la concertación:

OBRAS MILLONES
V Construcción Hospital de Iquique $ 9.500
V Camino Huara - Colchane $ 7.200
V 1.100 viviendas promedios anuales $ 6.369
V Plan integral de Caletas Pesqueras $ 1.337
a/ Núcleo Central de Información Regional $ 758
V Energía eléctrica a Pisagua y Camiña $ 467
V Ampliación Liceo A-7 de Iquique $447

Gimnasio Universidad Arturo Prat 
Camino Zapiga - Camiña 
Construcción Edificio Teletón 
Construcción Hogar Padre Machado 
Complejo Deportivo Lobito en Iquique 
Construcción de Registro Civil de Camiña

$304 
$135 
$120
$50 
$63 
$28

OBRAS EN EJECUCION
V Construcción de 2.908 viviendas

4.000 subsidios y Urbanización de 64 Has. $ 16.796
V Construcción 2a Calzada Iquique - Alto Hospicio $ 2.000

LAGOS
estuvo estará
contigo, TU DEBES

ESTAR CON EL

COMPROMISO DE GOBIERNO

+ Prefectura de Carabineros de Chile
+ Complejo Aduanero del Río Loa
4- Doble Calzada Iquique - Aeropuerto
4- Red de Pequeños Aeródromos
+ Establecimiento de la Ruta Altiplánica
4- Doble Calzada Humberstone - Alto Hospicio
4- Camino Mamiña - Macaya
4- Casa de Acogida del Adulto Mayor
4- Casa de Acogida de la ANEF Regional
4- Casa de Acogida de la Central Unitaria de Trabajadores

VOTA LAGOS
HAZLOS REALIDAD



POR LO TANTO, LAS 
MUJERES HAN SIDO Y 
SEGUIRAN SIENDO UN

PILAR BASICO DE LA 
DEMOCRACIA, EL DESAFIO 

ES SEGUIR AVANZANDO 
ENTRE TODAS Y TODOS EN 
LA CONSTRUCCION DE UNA

SOCIEDAD CON MAS
IGUALDAD DE 

OPORTUNIDADES PARA UN
NUEVO SIGLO

402 1



POR LO QUE HEMOS CONSTRUIDO_____________________________________________
AREA FAMILIAR
❖ CREACION DEL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER SERNAM, PRODEMU.
❖ LEY DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
❖ LEY DE FILIACION
AREA LABORAL
❖ CREACION DE PROGRAMAS DE PARTICIPACION Y CAPACITACION PARA MUJERES
❖ FORMACION Y CAPACITACION A MICROEMPRESARIAS
AREA VIVIENDA
❖ CONSTRUCCION DE VIVIENDAS BASICAS DE MEJOR CALIDAD
❖ CREACION DE PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS
AREA SALUD
❖ ATENCION OPORTUNA, OPTIMA Y BUENA CALIDAD DE LA SALUD
❖ ATENCION TERCER TURNO PARA MUJERES JEFAS DE HOGAR
❖ ELIMINACION DEL CHEQUE EN GARANTIA
AREA EDUCACION
❖ NIVELACION DE ESTUDIOS PARA MUJERES JEFAS DE HOGAR
❖ CONTINUIDAD DE ESTUDIOS PARA LAS ADOLESCENTES EMBARAZADAS
❖ ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES MODERNAMENTE EQUIPADOS
❖ PROGRAMAS ESPECIALES DE LOS JARDINES INFANTILES (EXTENSION 

HORARIA PARA MADRES TRABA JADORAS)
❖ ENSEÑANZA BASICA Y MEDIO TOTALMENTE GRATUITA
❖ CANCELACION A ALUMNOS 4o MEDIOS LA P.A.A. Y LOS INGRESOS A LA 

UNIVERSIDAD
❖ CREACION DE PROGRAMAS DE ASISTENCIALIDAD DE VERANO
❖ ENTREGA DE 3.500 PARES DE CALZADOS A ESCOLARES
❖ 20 ESCUELAS DE JORNADA ESCOLAR COMPLETA DIURNA

POR LO QUE SE CONSTRUIRA____________________________________________________
❖ EMPLEO A LA JEFA DE HOGAR Y A AL CESANTE SE ASEGURARA UN INGRESO
❖ REFORMA LABORAL PARA QUE LAS TRABAJADORAS DEFIENDAN SUS DERECH05Y 

SU TRABAJO
❖ SE DARAN FACILIDADES PARA QUE 600.000 FAMILIAS RESUELVAN SUS DEUDAS 

MOROSAS EN EDUCACION, DIVIDENDOS, ELECTRICIDAD Y AGUA POTABLE
❖ PROYECTO LEY PARA ELEVAR AL DOBLE LA PENSION ASISTENCIAL
❖ Y ENTREGAR EL BONO DE INVIERNO A TODOS LOS PENSIONADOS
❖ SE ORDENARA QUE TODOS LOS CONSULTORIOS DEN HORA POR TELEFONO Y QUE 

ATIENDAN LAS 48 HORAS
❖ NADIE ESPERARA MAS DE UN MES PARA OPERARSE DE UNA ENFERMEDAD GRAVE
❖ SE AUMENTARA LA DOTACION DE CARABINEROS EN LAS CALLES PARA PROTEGER A 

SU FAMILIA Y SU BARRIO
❖ SE CAMBIARA LA LEY DE DROGAS PARA ENCERRAR A LOS NARCOTRAFICANTES
❖ LAS VICTIMAS DE DELITOS TENDRAN ASESORIA GRATUITA
❖ HARE DE LA EDUCACION CHILENA LA MEJOR DE AMERICA LATINA
❖ SE CREARAN BECAS Y CREDITOS PARA TODOS LOS QUE NO PUEDAN PAGAR LA 

EDUCACION UNIVERSITARIA Y TECNICA
❖ EN CADA BARRIO HABRA UNA MULTICANCHA Y CENTRO CULTURAL
❖ CONTINUAR Y MEJORAR CON LOS PROGRAMAS SOCIALES DE GOBIERNO QUE VAN 

EN DIRECTO BENEFICIO DE LA MUJER
❖ HACER DE ARICA UNA REGION Y ASI INCREMENTAR EL TRABAJO
❖ 3.000 EMPLEOS PARA ARICA
❖ CREACION DE LA CORPORACION DE DERECHO PUBLICO (JUNTA DE ADELANTO)

j
MUJERES... POR LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y POR UN CHILE MEJOR PARA TU FAMILIA 

LAGOS MUCHO MEJOR


