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1・－　En la∴1雷andidatura Aylwin，108　frentes de ma紬　かユerOn

deSarrCllado6∴幕Obrela baBe dela∴aCtividad deloS gruPeS

eS革eCiali雷ado籍　delo釜　Partido籍　y dela穏　0鵬・6、

Enlo籍∴me篇eS finale黛∴黛e Organi昌arOn∴5frent粥de∴珊息ga y鴎

鵬鵬aje，富n un pr寄書r烏ma denomlnadO Grandee∴遮vent06；押合

的Ordlnもaeto篤∴燈i耽b511的B delan名a職ientO，ge de繕arrellb∴en

regione象　pOr　3　me繕e嵩∴y∴Cierre烏i maSivo黛　的mbinado黛　的n el

fin dela昌CamPa読as∴enlas∴grande繕∴regione馬∴que fueron：

一　肌jere篤　くcerrado en∴Coneepcidn）

－Juvent－Jd（eerrado∴en Valparai烏○）

一㍍odernidad（eiencia，te寄nOlogia，arte，∴Cultlma，

medio∴ambientel La Serena

－PLIebl鵬indigena黛（寄errado∴en的ueva工mperial），y

－　Campe穏inG（en Talca主

豊・一　班　粥ta f急患畠・la　鴨鍋dldatura de青嶋iniciari∴rapid急mente

的CloneS∴∴que marquen y acrecienten　帥　pO魯lclonamiento

predomitl急nte en el　職場ndO pOpular．　ESt急患　aeCIQneS deben

的Ordinar急告∴COnlo患∴81餌i甜te烏∴Objetivo借：

－　D昏雪印der e i耽推臨機tarI∴el re霊paldo do撤inante en el

的〇七〇rl p甜a CO鵬。lldarla，antel鵬re即erimient鵬de apoyo

de　曲事DA－PC；∴DC y UDI，en ello籍．

－　La屡∴accione怠∴que∴馬e desarrellen ylag∴pQlitIc患烏∴que∴Se

an一⊥nCien，deben∴∴6台r COmPatible幕∴∴COn lQg∴∴egfuerzoB de

患umentO del reBpaldO∴ala∴Candidatura∴eniSeCtOre鐙∴medio舘y

貴職pre霊ariale癖．

Tod急患∴粥もaS∴∴iaeCioneS∴deben eStar orientad忠霊∴嵐

鵬teriali£a鵬e en　けn∴Gbbierno Lago患；perO　的bretodo，嵐

impね職entar黛e eficiente y completa棚ente．enl急∴6egunda faBe

嵩i豊誓書霊。i誓書Ic謹書誓豊aahgra書評詳
la強電a聯i帥tO dela Candidatura，apareeen predominandela麿

l脱ge接合黛∴∴de la　蝿CrOe的nOmia y el dialogo hacia108

露eCtore霊∴官職pre6急rialeS・　Por　的　parte，la e癖truetlJra del

CO蝿ndo eS七島　珊uy eentrada enlo崖　frente患　territorlale黛：

RegioneS y㍍etropQlitana，魯alvClo∴yainiciado por el Chile

XXI．
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3・－　Los∴∴黛eetOre黛identificableS，∴∴COmO frente de ma6a癖　y de

ideag∴prOgramゑtica黛，Berian：

3°1・－　Sector∴Laboral：Debiendo digtInguir霜el急患∴POlitica黒

haeia los　黛eCtOreS∴∴継indicalizadoB de una　囲rte∴y de la

etra，a loS∴nQ Sindlcali昌ados y trabajadore患　pOr Cuent急

prOpla．

Igualmente deberiaincluir烏e jubiladoS．

3・2・－　Sector∴Agricola‥　Con　舌nfa籍i篇　色黒peCial a：

－　TrabajadoreS aSalariadoS

一　瞥∈耽p魯rer中程

－　Peque窪08　prOPietarios．

3言上－　P寄bl急曾lonal：鍋島　珊ed豊　能r　患舶rdadQ pqrl地　軸勘合脱

島6pe雷iall貌d0　0∴霊Obre la b急患e del trabajO∴territorial、

七急ntO deloS∴Partido魯∴CO舶O dela orgゑnica∴亀．ue∴Se d台∴alo籍

independienteS∴y delalabor delo窟alcalde尾　y COnCejale患．

3、4，－　㍍inoriaG∴駐tnicag：Por definir．

3・5．－　Profe610nales∴y tecnico鰯，∴mundo dela cultura：Debe

decidir絵e∴志i quedara eubiertO舘ClQ POr el Chile XXI o等i急合

意diCiona L買Iifrente orgゑnicQ e de otroS ejeS te職ゑtlco患，

Ej．言　Productividad o defenSa COnSumidora．

Debe adoptar黛e uIl mOdelo predominante parala患　恥ujere籍　y

joveneg「○∴象ea，enlo黛　frenteS∴eSpeCiali昌ado籍　○　患e aborda

de烏dela perSPeCtiva del　烏eCtOrlaboral o territorial que

l急患　agrupa．

、4・－　Debe reflexionarSe la organlzaclもn de frente黛

eBpeeiali紬dos∴○∴gui急borda．ie medianteiCOntenido舘de me鵬aje

O∴∴prOgrama；　a lo黛∴BeCtOreS de：　Con6umidore鐙∴∴yi陣edio

Ambiente。

5・－　阻vele窟　de　患ccidn p鵬ibleg en frente眉　de maea，deSde el

亀QrtO∴pla80：

一　郎en罵aj合意∴寄Imagene忠

一　Programa

－　Org台nica∴黛eCtOrial y∴患u∴CrOnOgrama de aetividad

－　Se嘗toreS∴aincorporar．



6．－　A continuaCibn de急arrCllaremo黛idea癖　en el mundC laboral，

COmO un ejercicio metodQlGgico。

6．1，－ImageneBiO∴㍍eneajeB：

－　A la∴brevedad，∴obtener∴entreviBta∴prlvada del Candld患七〇

｛二〇m ManlJel Bl諸tOB．　Objeto：∴relaclone籍　hlJmanaB y pedir

formalm鏡Ite la nelJtralldad de la Cuで∴en la∴diSplJta entre

Candidato黛　dela Concertacidn。　Adlclonalmente，Ofrecer una

p01itica de：

－　Fortalecimiento del movimiento∴Sindical y

－　職i豊1時甜　削コbr日　日珊鉦ndi館軸1品　de laS∴reformaB

labOraleB，∴COn do縮　ejemplo黛：reforzamlentO jlJdicatlJr患

del trabajo y eje produCtividadigual mejora　癖al急rlal

y capaCitac1台n∴para∴PrOductivldad．

－　Ofrecer e裏書uChar a la CUで　y dialogar∴Su毎∴puntO黛　de

Vigta，en la∴急Ctual faSe de oir∴a Chile．

Si el reSultado eS∴PO昌itivo∴Se hace pliblica la entreviSta。

Si　白露　reticente，黛e neutal12a el pe80　de Bu魯七〇黛－CUT en la

primera fa罵e∴de la definiei台n preSidencial．

－　Vi繕ita muy de富もaCad患　a CaB患　del Temporero（銅．Falabella en

霊宝ni軍争ii登竜；y／香　車ri鵡ri富農土　合n la馬　場するXi撤急患　歳em患na黛∴giキa∴a

III regi台ざら　dondela recoleccidn delJVaiemPie昌a a mediados

de Noviembre（Copiapd）y dura ha黛ta ante黛　de Navidad．

－　Cart魯∴al　恥部Ido∴Laboral con idea鐙　fuer昌a，y enCuentro de

uno釜　500　dirigenteS laborales，ONGs，e intelectualeB del

黛eetor（feeh患ideaI　3台bad014　de Nov．）。　配n el　廓e defirlria

eCはltenido烏∴棚inimo怠　y　烏合　enunCiaria forma y cronograma del

movlemieIltC labora1．

6，2．－　Ideag b盃6icag：

6、2．1．－　Lo経∴allmentO黛　de prodliCtividad　患er差n la ba黛e de l鼠

tj｛⊃nCert魚種ibn　釜OCiall En e18eCtOr formal，de la economi鼠

todolnerement〇第alarial（ela∴ParticIpacidn en utilidade籍）

debe∴b亀烏ar罵e en∴台Bta．　ParalO霊itrabajadore黛∴de PY㍍E o　黛in‾

Califie急事idn，∴eI acce黛O a la∴CaPaCitacibn tecnica o el

re亀iclaje de e黛Pe蜜ialidadeB　籍er急nla∴re馬Puegta del E黛tade．

6、2．2．一　cc狐prOmi篇O de fortalecer el moviemientO Sindical．

La legl穏lacibn y la acclbn de Gobierno favorecerゑn en

fin尋nCiacidn．　rきgimen juridieo y capacitaeidn al

穏indicali纂mC．　Superar actlJal　一一neutralidad∴



6・2・3・－　Se帥nda faSe∴∴de Reforma Laboral，Orientada∴a

inくつrementOS de remユneraCiるn，SObrela baBe deinflaeidn ma黛

aumen七郎　de productividad・　Apoyo a pequ色覚亀嵩　e棚pre語aB y

Capaeitacldn para mejorar eondicioneB emPre登arial粥　y de

trabajadoreS，en tOdo舘loB∴烏eCtoreS．

6・2・4・－　Rol activo del Estado en reconver患i5m∴induStrial，

五gricc，la y minera en　昌Ona8　0　rubroS atr急患ado黛．de modo

tripartIto，郎言　P患rte delo黛textlle烏∴¢∴Plan昏燈∴昏BPeCial竜馬

en Arauc〇・Tocopilla y otreB∴quelo requleran．

6°と・5・一　朗u朗elfn y eapacitaclるn CO的　parte de la

moderni霧aCiるn・reCOnVerSibn oincremento de producもlvidad，

eOnCertados tripartItamente．

6・2・6・－　SectOr P鵬liCO‥　Dignificar y moderniZ：ar，鵬jorar

la∴PrOductividad y vincularla a remuneracione黛．

6”3・－　Definicidn de pr°graⅢa：

En e笛ta　岳r約　〇abe tener en cuental粥　do穀　etapa黛　enla

班ndidatura・La primera puede eStar dominada porimageneS，

enclユentroS de e的uCha y otra魯　de繕tinadaS∴∴嵐∴mO患trar la

f－jer雲台　prOpia y el inter読　del candidato en el tema，

露台ntando base黛　del tripartiSmO enla Segunda fa笛e dela

Ca龍pa電急．

1－a∴∴舞台昌一Jnda fa純　debiera enfati客ar∴∴en un PrOgrama de

reali昌aCione籍　　y COmPrOmiso，　約bre la∴∴baBe∴∴de

的mp急tibili霧笛rlO∴COn∴el dialogo∴y eVent闇l eOmprO部i黛O del

繕eCtOr∴e靴pre富農rial，para una aCCi合議∴tri囲rtita enl的eje黛

験r寄dlJetividad Cap急eitacidn concertaciるn

En segmIdQlugar debe tenerSe Pre患entela complejldad de

lo黛　aCtOre露，entrelo黛　que deStacan：

a）　Dirig鍋七輪　黛indicaleS‥∴Entre lo黛　q－je hay q一意e

C寄耽Patibili昌ar PartidoS，籍eCtereB laborale籍，eq一高Ilbrio

regional，mujere黛，etc．

串　Prcぜ合罵i軸l亀1朋　del　篇eCtDr，∴caraCterl昌adくつtamb1台n porla

鵬1tiplicidad deiS・eCtOre繕y Per程OnaB．Deben mencionar黛e al

睦nO意：鋸mp鵬　prOgrama PS y PPD；AbogadoB laborali魯ta黛；

0鵬岩；CI鵡I；餓TBA－CEAL；P珊；C鵬．

e）睨uipo登　de actual gobiernO‥　Deberian∴participar en

progra糊a e idea烏。　㍍o deben dar imagen de m急ntener la

actual politica．

盈霊も自　書tIljuntQ∴患el推　鶉r　韓的nl雷魚do par患que　急事も血色∴en　七台鵬虐

de prOgrama・de orgゑnie為∴de∴frente de maSaS y en el d彊lQgO

tripartito enla　鐘egunda faSe．



6．4，－　Cronograma：

Iniciativ急患∴急11n meS：

1．－　Beu111台n∴con∴鵬．Bu釜も06

2．－　Carta de Lago舘　al　㍍undo del Trabajo，（13－14　Nov．）

3・－　ACto de adheBiもn（teatrC C COmida）con　500　dirigente籍

Iaborale黛　y　一ユnO籍　50　profe魯ionale繕－a鐙eBere舘．（Medladog de

Di〇・一　talvez∴魯incroni乞adDl dia anteS e despu舌舘Congre鯵O PS

y∴eleeeibn DC（lt）－14　DIc．）

41－　DefinlclかI d亀∴富re櫨te∴Cqn，alq men鴨，10患　黛Igulent朋

eabe重患罵　d昏∴烏erle：
一　cc0rdinador programa

－　directiva del frente．∴COn　3　perBCnaS al meno黛．

5・－Incorporar acto’一肌ユndo∴Laboral●－　en cada glra regiOnal．



つ∴∴1

7．－　割亀mbr合憲　de Dir．3indic患1粥（ni exha鵬tiva，∴ni excllばiv患、ni

prieri昌adaj

ArturO　㍍artine昌　　VP．CUT

R別il Ar亀Vena Ca舶pe登i櫨0－C櫨7－㍍OC／PPD

Baユl BeqlJena∴∴∴∴Baneario6－CHT

Le亀nOr Carr1割⊃∴∴I叩囲AT3　－　割UJ／CUT

AntQnio Deij C冊　VIII reg．　Pres．

．JO癖毛∴31Ja昌O P．Carbbn

Cobre

釣台腿ina de　七台cnicCB labor嶺liStaS

C工AS工　　　　　Eugenio Dia雷。／龍aria E患ter FereB

CETRA－CEAlj A．Guerra

PET　　　　　　　　重曹n畳ま10∴RivaB

CE5　　　　　　　　㍍．Barrera

PS　　　　　　　拙jmberto Vega

PPD E．Dia葛

篭obiernOご　LOyCla，Camper0，㍍ario Cerda（Sencel y Still棚an

t宕貴畠，PreS主


