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LA MARCA
|dentidad Corporativa APLICACION COLOR

La Marca es el elemento bésico F. ProcessiBle

visual de cada empresa.
La Marca Corporativa del PPD
es su Isotipo - Logotipo, que en o IR

su correcta aplicacién de forma '
y color, proyecta la imagen

tinica, coherente y corporativa

del partido.

Su utilizacién estar

normalizada por las reglas de LA FUERZA DEL CAMBIO

este manual.

P. Yellow C

Respete estas normas. APLICACION B /N

60 % Negro

20 % Negro

40 % Negro

LA FUERZA DEL CAMBIO

COLOR APLICADO
MACHINE

ABCDEFGHI
JKLMNNOPO
Sk 123458789
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LA MARCA
Red proporcional

LaMarca PPD est4 disefiada
utilizando formas rectas y curvas.
Se define una Red proporcional
de la Marca.

RED PROPORCIONAL

12345678910111213141516 17 18 19 20



LA MARCA
Relaciones de Figura y Fondo
otras marcas

Los elementos visuales de la
Marca PPD, son aplicables en

distintas versiones, dependiendo
de las restricciones del soporte.

POSITIVO COLOR POSITIVOB/N

_#
PPD

LA FUERZA DEL CAMBIO LA FUERZA DEL CAMBIO
NEGATIVO COLOR NEGATIVOB /N
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LA FUERZA DEL CAMBIO

LA FUERZA DEL CAMBIO

APLICACIONES DE COLOR

1A FUERZA DEL CAMBIO . LA FUERZA DEL CAMBIO

LA FUERZA DEL CAMBIO LA FUERZA DEL CAMBIO



TIPOGRAFIA CORPORATIVA

Tipografia Institucional
Tipografia Complementaria

MACHINE La tipograffa institucional de la

Marca corresponde a la familia

ABG"EEGHI ” Machine.

a tipograffa complementaria

JKI'M N“ u Pu estd definida por la familia

HSTUWXYZ Helvética en sus versiones

Medium y Bold; Condensada.

1_23458789 Y 1a familia Times en sus

= yee L versiones Bold y Italica.
$%/&*()

HELVETICA MEDIUM H. M. CONDENSADA H. M. C. BOLD
ABCDEFGHI ABCDEFGHI ABCDEFGHI
JKLMNNOPQ JKLMNNOPQ JKLMNNOPQ
RSTUVWXYZ RSTUVWXYZ RSTUVWXYZ

abcdefghijk abcdefghijk abcdefghijk
Imnhopgrst Imniopqrst Imniopqrst
uvwxyz1234 uvwxyz1234 uvwxyz1234
56789-="";,.C 56789-="", C 56789-=";,.C
| 1#$%/&*() i1#$%/8%() i1#$%/&*()

TIMES REGULAR T.R. BOLD T. R. ITALICA
ABCDEFGHI ABCDEFGHI ABCDEFGHI
JKLMNNOPQ JKLMNNOPQ JKLMNNOPQ
RSTUVWXYZ RSTUVWXYZ RSTUVWXYZ

abcdefghijk abcdefghijk abcdefghijk

Imnfiopqrst Imnnopgrst Imnraopgqrst
uvwxyz1234 uvwxyz1234 uvwxyzI1234
56789-="";,.C 56789-="";,.C 56789-="";,C

(1#$%/&*() 1#$%/ &*() [ 1#8%] &*()




PAPELERIA
Usos de formatos

55 cm.

Los formatos a utilizar en las Doble oficio 44 x 33 El formato M
aplicaciones de la Marca PPD Doble carta 44 x 27.5 (Mercurio) se utiliza
estdn normalizados en la Tabla Oficio 33 x 22 para aplicaciones
de Corte y sus formatos Carta 21.5 x 22 especiales de mayor
correspondientes. 172 Oficio 22 x 16.5 dimensién, como
1/2Carta22x 13,15 afiches y letreros.
9 22 27.5 33 44
ocm. | | | | | | |
TARJETA
55— E
172 CARTA |
1375 —  frmmmmmm o !
ol 172 0FICIO
CARTA OFICIO
22 — eerenon worod
DOBLE CARTA
275 —
DOBLE OFICIO
383 —
esem. T



PAPELERIA
17cm. Hoja carta 1 y 2

LA FUERZA DEL CAMBID  O05cm

0.35cm.
PRTJIGS KTRTDO 4567 - '
MAJTVPFECIA ‘ Hel vetica Condensada Bold
ERLODOPNOS 423451 1.2cm
RAX 4367788
DAPMTIFSO - CHILE —
- _035cm.

3.0cm.

LA FUERZA BEL SAMBIS 0.5cm
PRTAGS KTRTDO 4507
ERLODOPNOS 423451 |

207788
DAPMTIFSO - CHILE

0.5¢cm



PAPELERIA
Sobres yTarjeta

Normas dimensionales y de
diagramacion.
Tarjeta 9 x 5.5 cm.

Sobre Corriente 18.3 x 13 cm.
Sobre Americano 23 x 10 cm.

Sobre Oficio 34 x 24 cm.

LA FUER2A DEL CAMBIO

PRTJIGS KTRTDO 4567
MAJTVPFECIA
ERLODOPNOS 423451
RAX 4367788
DAPMTIFSO - CHILE

LA FUERZA DEL CAMBIO

PRTJIGS KTRTDO 4567
MAJTVPFECIA
ERLODOPNOS 423451

RAX 4367788
DAPMTIFSO - CHILE

LA FUERZA DEL CAMBIO

PRTJIGS KTRTDO 4567
MAJTVPFECIA
ERLODOPNOS 423451
DAPMTIFSO - CHILE




PAPELERIA
Ejemplos de diagramacion

Al diagramar péginas de folletos,hojas
carta, libros, volantes se define una norma
de diagramacién , basada en la tipografia
complementaria para proyectar asf una
unidad de lectura y de escritura.

En la siguiente hoja se ejemplifica un

texto en dos columnas y la utilizacién de
las tipografias y sus versiones.

Titulo: Helvetica Condensada Bold
Subtitulo: Helvetica Condensada
Texto : Times y sus versiones Bold e
italica.



PAPELERIA
Ejemplos de diagramacion

Folleto 25 x 18.5 cm.

|. DE ROS CENGTUDARTS

A. EI Patggshijjsj ggsggazg

Actualmente efffgfsgggsgggsij
el cardcter de las sssdddd
electrtrrrgg ddlos mensajes
ideoldgicos para poner el acento en
actitudes fghj jjs kkjsmj jsjjs. Esto
implica asumir la idea que el
crafghhjjab gayh se convierte cada
dia m4s en el elemento fundamental
de la cjhahhhhs;jjjjkskk .

En este sentido, las
caracteristicas deseables del
candisddf
* Poseer Credibilidad:

Esto se logra en dos planos: el
técnico y el ético. Para el primero,
es deseable que el erererrc posea
una cierta preparacion profesio-
nal y una reconocida eficiencia y
capacidad de trabajoen el segundo
plano, el cdddfffggsads debe ser
percibido como una persona
honesta, confiable y con vocacién
de servicio piblico. Es importante
anotar que estos rasgos son dificil-
mente «incrustables» a quien no los
tiene, alin con una sofisticada
publicidad.

* Ser Ejecutivo:
El candidato debe demostrar y

proyectar una imagen confiable.
Esghhhjsjjjsjusjjj hhhsjoder nacio-
nal y regional, saber negociar y
movilizar recursos adecuadamente.
ffgfg dato debe saber recompensar y
beneficiar a sus electores.

* Ser Accesible y Familiar:

El caddf f ffff la sensacion de
cercania con la gente y sus proble-
mas, evitando el encapsuladdf vgg
te debe sentir que se puede contar
con él porque entiende sus
problemas.

* Tener Trayectoria:
Es deseable que el df vifgfggfff
tenga alguna trayectoria en la

Aomuna, aunque no sea mds
que como simple vecino. Esto es
particularmente importante en
zonas rurales o de baja urbanidad.



APLICACION ESPECIALES

PPD
H
pr |
B ge
PY.
v | PPD
M 'fpﬁ LA FUERZA DEL CAMBIO :pﬁ




MUESTRAS

COLOR (al dorso)

ISOTIPO -
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El objetivo del Manual es uniformar la nueva imagen del PPD.
El Manual le servird y le serd de gran utilidad en aquellos casos que desee aplicar la Marca a
distintos formatos.

El Isotipo - Logotipo que representa al PPD, se rige por la Gufa de colores Pantone . El Pantone C
se aplica en papeles brillantes. El Pantone U se aplica en papeles Gpacos. La versién B / N esta
tramada y se utiliza en los casos que no se disponga de color, su utilizacién es s6lo alternativa.

La red proporcional le ayudar4 a ampliar la Marca en forma correcta,

Las versiones del Isotipo - Logotipo estdn determinados para algunas aplicaciones como Papelerfa,
la utilizacién de estos, en otros casos, se hard cuando los formatos no permitan la aplicacion
normal.

Las tipograffas complementarias son las que se deben usar para todas aquellas aplicaciones donde
se necesite texto.

El manual contiene uan tabla de corte, donde se visualiza el aprovechamiento de un pliego M
(Mercurio ).

Pégina con ejemplos de Isotipo - Logotipo y muestras de color, recortable, se incluye en las dltimas
péginas, estas muestras permitirdn verificar en el caso del color, que se este ocupando el color
definido y no otro.



