ACTA DE ACUERDO FINAL

En Santiago, a 8 de mayo de 1991 entre la Direccidén de Recursos
Humanos de CODELCO-CHTLE, representantes del Comité de Exonerados de
£l Teniente y representantes de los ex- trabajadores de 1a
ex-Empresa de Transportes Apuila, se conviene y acuerda lo
sipuiente:

1° e conformidad ol  compromiso contrafdo por la Presidencia
Ejecutiva de  CODELCO-CHILE en orden a revisar y definir la
situacion de los ex-trabajadores de la Empresa de Transporte
Apuila, la Direccion de Recursos Humanos en conjunto con los
representantes senalados estudié los casos de ex-trabajadores
de FETA con el objeto de establecer quienes cumplfan con el
concepto de exonerado politico que la Corporacién convino con
los Comités de Exoncrados de las distintas Divisiones y que se
aplicé integralmente para definir los casos de trabajadores
exonerados por motivos politicos durante la administracion
pasada. )

29 Ffectuadas las investigaciones del caso y de acuerdo con los
instrumentos y documentacion que obra en poder de la Divisidn
1 Teniente se lopré establecer que la Empresa de Transportes
Apuila Ltda. fue constituida siendo sus socios la Corporacion
del Cobre (53,33%Z) y la Sociedad Minera El Teniente (46,67%)
por lo que se establecidé que si bien es cierto que ETA Ltda.
fuec una empresa distinta de E1 Teniente sus unicos socios
propietarios lo fueron ecmpresas relacionadas con la actual
Corporacién Nacional del Cobre de Chile, razén por la cual se
ha determinado aplicar a los trabajadores exonerados por
motivos polfticos ecl mismo concepto y trato que se otorgdé a los
trabajadores exoncrados por los mismos motivos de las
Divisiones de CODFLCO-CHILE.

38 Con ¢l objeto de establecer cudles de los trabajadores de ETA
reunfan las condiciones del concepto de exonerado se procedid a
investipar en todas las fuentes de informacién posibles,
recurriendo finalmente a los antecedentes de que dispone el
Tnatituto de Normalizacion Previsional, INP, a fin de
determinar quienes de las personas consignadas en los listados
presentados por los representantes de los ex-trabajadores
cumplen con la antipuedad de 1 ano al 11 de septiembre de 1973
que establece el concepto correspondiente.

Hhe De 1a investipacion linal antes aseiinlada se ha establecido que
las personas que [ipuran en el listado anexo a esta Acta
cumplen con el concepto de Exonerado Politico y en
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consecuencia, estdn en condiclones de acoperse a los términos
del acuerdo Flrmado por  la Corporacién en marzo pasado y que
dio solucién definitiva al problema de los trabajadores
exonerados por motivos politicos durante el régimen anterior.

Se de)a constancia que  en atencién a que  en los casos de los
trabajadores consipgnados en el listado anexo B no fue posible
agotar la investipacién en el INP, en cuanto al tiempo de
imposiciones que registraron como trabajadores de ETA, ya sea
porque sec carcce de sus segundos apellidos, de su numero de RUT
W otra cirecunstancia, su situacién serd estudiada y resuelta de
conformidad a  los antecedentes que los proplos interesados
puedan reunir y presentar en un plazo prudencial.

Con lo expuesto en los nimeros precedentes los representantes
concurrentes convienen y declaran que dan por cumplido 'y
finalizado total y definitivamente el proceso de revisidn de
casos de trabajadores por motivos politicos durante el répgimen
anterior, por lo que se comprometen formalmente a no presentar
auevos casos como asi tampoco acoger nuevos planteamientos y
patrocinar su  presentacion ante 1a FEmpresa o Autoridades de
Gobierno, salvo los indicados en el numero 4 precedente.
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