El Sindicato Interempresa de Trabajadores Permanentes y Temporeros
"S de Octubre"” de Talagante, en coordinacién con las Juntas de
Vecinos de las poblacicnes Leas Lagos, Villa Esmeralda y Villa Las
Hortensias con la asesoria del Centro de Estudics de la Mujer
(CEM) realiramos 129 encuestas a mujeres temporeras de las
poblaciones mencicnadas.

A partir de la informacidén obtenida, nosctrose como sindicata
concluimas y sugerimos las siguientes recomendaciones:

- Lo primerc gque nos llama la atencidén de la infarmacidn cbtenida
es que todas las mujeres encuestadas enviarian sus nifos a algun
lugar para que se los cuiden mientras ellas trabajan. Inclusc para
algunas mujeres el no tener con guien dejar los nifcs les impedia
la posibilidad de salir a trabajar.

- Las necesidades de cuidado para los niAos expresado por las
mujeres incluye los nifos y nifas hasta los 12 afios de edad. Hay
gran preccupacidan por el trama de 7 a 1Z afos porgue
practicamente gquedan en la calle, expuestos a toda clase de

riesgos, no hay gque aolvidar que en este pericdo los nifos estan en
vacacicones escolares. Otro segmento importante son los nifios entre

2 y €& arocse gque requieren ser atendidos por oun adulto para su
alimentacién y cuidado, hemos sabido gue entre los nifcos de estas
edades ccurren mas accidentes domésticos (guemaduras, atropellos,
caidas, etc) . El tramo de nifos menores de & afos de  acuerdo &
los datoe obtenidos es considerado mencs  pricritaric que los
anteriores, puestc gque la tendencia gue hemos observado entre las

trabajadoras es que dejan de trabajar cuando son muy pequefcos para
amamantarlos y cuidarlos persconalmente. Las madres gue deben salir
a trabajar por extrema necesidad prefieren dejarlos al cuidado de
una pariente.

- De lo antericr se desprende gue la guarderia para la trabajadora
temporera no tiene relacidén con los tramos de edad gue establece
la ley. Se acerca mas a un Jardin Infantil con cierta cantidad de
. para mencres de dos afos y un programa para los escolares de

- Creemcs importante como organizacidén sindical destacar el hecho
que las  mujeres pueden pagar por el cuidado de los nifos. Hay gue
destacar que el pago en muchos casos es  por mas  de un nifc. En
promedic de acuerdc a los datos  se pags alrededor de 3000 pescos
mensuales. Siempre son otras mujeres las que reemplazan & la
madre, generalmente las abuelas, tias o vecinas. Como organizacidn
debemos denunciar que en 45 cascs de un  total de 29, las
temporeras dejan & sus hijos mencores stlos mientras trabajan.

- El hararic preferido o ideal para las temporeras es de 8 a 20
horas. Creemos importante gue coincida caon la jornada de trabajo y
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e tome en cuenta el tiempo que demaran las trabajadoras en valver
a la paoblacidén., También es necesaric que funcionen de Lunes a
Sadbado al igual que la Jjornada de trabajo.

- Comos el horarico planteado es de una Jjornada bastante extensa
para el personal a cargo de los nifcs, creemos recamendable
observar la hora de llegada de 1los nifdos en las dos primeras
semanas de funcicnamiento y en ese momento ajustarlos en acuerdo
con las madres. Otra alternativa es establecer entre el persconal
turnose de recepcidén y entrega de nifics. Sabemos gue el horario del
trabajo en el predic es distinto del de packing, esto debe ser
considerado para definirlos., Durante la época de packing, las
trabajadoras tienen una Jjornada hasta muy tarde en la noche, 1o
cual exige la colaboracidn del conjunto de la familia para retirar
y hacerse cargo de los nifcas después de la guarderia.

- En relacidén a las caracteristicas que deberia tener 1la
guarderia expresarcn com> 1o mads importanmte el buen cuidado y el
buen trato; atendido por personal responcsable y capacitado para
ello; que edugue a los nifcs y ensefe  buenocs hébitos. También es
importante 1a buena alimentacidn, la higiene y gue el lugar sea
seqgur . Que la atencidn sea por grupos de edad y que los
entretengan y saguen & pasear.

Algunas conelideraciones:

La encuesta a mujeres temporeras fue realizada por
nuestro sindicato con el apoyo  de las juntas de wvecinos
respectivas, contdmos asi también con la asescoria del Centro de
Estudiocs de la Mujer (CEMY en la elaboracidn y analisis de la
encuesta. Un aspectoc qgue queremcs destacar es que se generaran
muchas ewspectativas entre las mujeres encuestadas sobre la
posibilidad de obtener uma sclucién & este problema. En este
sentido y dado que este proyecto satisface una de las demandas mas
csentidas de las trabajadoras temporeras, consideramos gue nuestra
sindicato debiera participar en las restantes etapas del proyecto.
Desde luego nos preccupa gue la seleccidn de las beneficiarias sea

realirada con nuestra activa participacidn, en base a los datos
recogidos y a lo cobservado en la viwvienda, donde pudimos coamprabar
situacicones dramiticas de nifos solos y madres preccupadas de los
riesgs & que = ven expuestos sus hijos. Nos interecsa tambien
participar activamente de modo de garantizar como organizacidn
sindical el buen entendimientos entre el personal a cargo y las
madres de los nifios, dado que es la primere experiliencia de este
tipa en Talagante. Es de nuestro interés ademds asegurar una
relacidn positiva con las empresas gue contribuyan a gue este

proyecto se lleve a cabo, méds alld de la presente temporada.



RESULTADOS ENCUESTA TALAGANTE

POBLACIONES: * Los Lagos
¥ Villa Esmeralda

No. de encuestas:
Nz, de mujeres encuestadas:

Nc. total de nifcos mencores de 12 a:

-~ de © a Z afnos:
- mds de Z a ¢4 afas:
- mas de 4 a & arnos:
- maés de &€ a 8 arnas:
- mées de 8 a 10 ancs:
- m&s de 10 a 1Z arnas:
ABuién los cuida”™
- Abuel as
- Tias
= Hermanos mayores (+ de 150
= Vecinas
- Cuidadaor as
= Otros
(¥ Z casoe no han podido trabajar por los
i casc los lleva con ella al trabajo

JBuedan scolos™
- Salos

No. de familias gque pagan por el cuidadco de

- Fagan =3
- No pagan =3

JCuanta pagan”®

- de $1000 a $3000 5
- més de $2000 a 4000 =2
— macs de $4000 a 5000 il
- mas de %4000 3
- no especifica 2
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iMandaria sus nifios a guarde
. Si &7
- N ]

JPué horaric de la guarderia

- de 8 a 19 hrs.
de 8 a 20 hrs.
- sequn horarioc de trab

Aspiracicnes de las entrevis

que se los cuiden bie
con personal responea
gue los eduquen, buen
buena alimentacidn
atencién diferencial
gue los entretengan,
gue de seguridad

gue sea higienico

qgue funcicne de Lunes
gue no les peguen

que se instale en la
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RESULTADOS ENCUESTA TALAGANTE

POBLACIONES: * Villa Las Hortensias

No. de encuestas: &7
Nc. de muldjeres encuestadas: &7
No. total de nifocs menores de 12 a: 131
- de 0 a Z afos: 40
- m&s de Z a 4 arcs: 17
- mas de 4 a & anos: 22
~— mas de € a B ancs: 20
— mas de 8 a 10 afos: z1
- mas de 10 a 1Z afocs: il
JBuién los cuida™
= Abuel as 22
o Tias 3
= Hermanos mayares (+ de 130 =
== Vecinas &
== Cuidador as -
= Otros CEE

(¥) = cascs se los cuidan una scbrina y una prime
1 caso loe lleva con ella al trabajo

JBuedan solas?

. Solas =23

Nc. de familias que pagan por el cuidado de los nifos:

- Fagan =4
- Nz pagan 43

Jludnto pagan™

— de $1000 a $3000 i
- més de %3000 a $4000

- mas de $4000 a $5000

- més de $S000

- no especifica
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iMandaria sus nifos a guarderia”

- si &2
- N O

JOué horaric de la guarderia seria el ideal para usted?

- de 8 a 13 hrs. 18
- de 8 a 20 hrs. 38
- segun horaric de trabajo de la mama 1

Aspiracicnes de las entrevistadas en relacidén a la guarderia:

- que se losg cuiden bien, buen tratc 1€
- con perscnal responsable e idoneo 10
- gque los eduguen, buenos habitos 14
- buena alimentacidn 7
- atencién diferencial por edad (niveles) ey
- que los entretengan, gque salgan & pasear 2
- que de seguridad =
- que sea higiénicao 4
- que funcione de Lunes a Sabado 1
- que no les peguen d






