JORNADAS DE REFLEXION
RESUMEN CUARTA SESION GRUPO 6

10 de Octubre, 1996

Los moderadores reiteran el listado de temas de consenso, de tareas
pendientes, de nuevos problemas. (Ver Cuarta Sesion del Grupo 1). La discusion
girard en torno a esa presentacion, sefialando nuevos énfasis, problemas, vacios
que habria que discutir mds a fondo.

- * LA NECESIDAD DE CONSTRUIR UNA VISION DEL PAIS QUE
QUEREMOS.

Varios piensan que una de las principales tareas pendientes es la
construccién de una vision del pais que queremos. Alguien sostiene que estd
agotada la etapa fdcil de la Concertacion y que ahora corresponde avanzar en pos
de una determinada visién de pais que estd por definirse. Otro agrega que, sin
una vision clara del pais que se quiere, resulta imposible encontrar una légica, un
hilo conductor, que ordene y jerarquice los diversos temas. De alli que se insista
en la necesidad de reflexionar y de definir una vision de pais que explicitara las
orientaciones valdricas, los ideales y principios que nos animan.

Sin entrar mayormente en los contenidos de esa vision, varios enumeran
ciertos aspectos que cabria contemplar.

- - Cualquiera sea la vision del pais que queremos, ella deberia asumir como
un hecho dado las condiciones del contexto econémico nacional, regional y
global. Cabria asumir las reglas o condiciones propias de una economia de
mercado abierta, es decir, que haya competitividad, baja inflacion, ausencia
de déficit fiscal, etc. Estos condicionantes economicos configuran el
contexto donde nos movemos y fijan los mdrgenes de nuestra accion.

- Cabria, igualmente, precisar muy bien lo que entendemos por crecimiento
con equidad. Algunos piensan que la valoracion del crecimiento economico
entrafia dos posturas distintas: una que entiende que el crecimiento,
alcanzados ciertos niveles, trae por si mismo una mejoria social; y, otra que
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entiende que el crecimiento por si mismo no genera equidad y que se
requiere de la intervencion del Estado. Alguien llega a creer que el acuerdo
sobre el crecimiento en una economia de mercado es mds un consenso que
una conviccion. En todo caso, algunos reiteran que el crecimiento es algo
muy complejo y que admite diversos estilos. De alli la necesidad de seguir
trabajando el tema.

Cabria, igualmente, precisar mds qué se busca al plantearse la equidad
como meta. ;Se busca superar los niveles de pobreza o se busca superar
las inequidades?; ; Cudl es el objetivo central? Segun algunos aqui también
falta mds precision.

- Cabria plantearse quién es el sujeto de la Concertacion. ;A quiénes
. queremos convocar, representar, interpretar? Alguien sostiene que para ello
no basta decidir ciertas preferencias sociales, sino que también hace falta
darse una imagen ideal del hombre que quisiéramos ver encarnado como
tipo humano prevaleciente en nuestra sociedad.

Al respecto alguien seriala que la convivencia entre los chilenos ha ido
disolviéndose en el individualismo, que cunde el sentimiento de no
pertenecer, que falta un discurso, un proyecto, un espacio donde la gente
pueda experimentarse como miembros de una comunidad. He aqui un
problema cultural y politico que una vision del pais que queremos deberia
abordar.

- Cabria afinar mucho mds el tema del Estado hasta llegar a definir con
precision el tipo de Estado que queremos y necesitamos para avanzar en
- nuestra vision de pais.



i TEMAS QUE REQUIEREN DE ESTUDIO Y DE REFLEXION.

- EMPLEQ: ;Cudles son las previsiones acerca de la cantidad y la calidad
del empleo en el corto y mediano plazo? ;Qué mdrgenes de cambio hay
para superar los malos empleos que caracterizan estructuralmente a los
campesinos, a las mujeres pobres, etc.? ;Como integrar los temas de la
reconversion laboral, de la capacitacion, del seguro de cesantia, con la
informacion del mercado laboral segiin las dindmicas de nuestro desarrollo
productivo? La falta de respuesta a estas interrogantes registra un vacio en
las previsiones sobre el empleo en nuestro pais.

- EMPRESA: ;Como propender a que la organizacion social de la empresa
b contribuya a la equidad? ; Qué posibilidades tendria la empresa de distribuir
mds equitativamente el poder y la riqueza que alli se generan? Las
relaciones sociales al interior de la empresa constituyen un ambito cuyas
posibilidades de mayor equidad cabria estudiar.

- ORGANIZACION Y PARTICIPACION POLITICA: En general, nuestra
sociedad civil aparece muy débil, falta de organizacion y de participacion.
Igualmente débiles se muestran las instancias de mediacion y de
representacion politicas. ;jCoémo promover y fortalecer las instancias de
organizacion, articulacion, representacion y mediacion politicas? ;jCoémo
avanzar hacia una distribucién mds equitativa del poder? He aqui otro
tema a estudiar y reflexionar.

- SISTEMA PREVISIONAL: Cabe preocuparse ya por el futuro de nuestro
sistema previsional. Su cobertura no es adecuada, dejando a muchos al
- margen de toda prevision y a otras con fondos previsionales demasiado
exiguos como para garantizar una vejez protegida. ;Qué hacer? He aqui
otro tema a reflexionar.




