4 NOTA AL GABINETE:

"Es capaz, pero debe poner ma

* Asi diria la libreta de notas del Gabinete de Patricio Aylwin.

** Aprobaron con promedio cinco.




s esfuerzo"

—

witlihi,.

Integrantes de la
Comision "Verdad e implacabilidad”

-José Joaquin Brunner (socialista, sociélogo, investigador de F LACSO).

-Francisco Javier Cuadra (independiente de derecha, abogado, ex Ministro Secretario
General de Gobierno, presidente del Instituto Libertad).

-Jorge Desormeaux (independiente de derecha, economista, profesor de la Universi-
dad Catdlica).

-Juan Carlos Latorre (democratacristiano, ingeniero, diputado por el Distrito 35 Nancagua).

-Luis Maira (Secretario General de la Izquierda Cristiana, abogado y cientista social).

_Sebasti4n Pifiera (Renovacién Nacional, economista, senador por Santiago Sur Oriente).

"

AN transcurrido més de cien dias

de gobierno. Los ministros que el

=4 11 de marzo llegaron con trajeci-

tos nuevos, bien peinaditos, habiéndoles

sacado punta a sus lépices, con la mayor

de las energias y las mejores intenciones,

comienzan a ponerse nerviosos, a veces.

Sabian que iba a ser dificil, pero general-

mente es ain peor de lo que se esperaba.

Para colmo, Qué Pasa decidié enfrentar-
los a una estricta comision evaluadora.

Mis estricta todavia porque sc les permi-
tié mantener el anonimato de sus notas. Las
que aparecen son, en realidad, los promedios
de las calificaciones que los integrantes de la
comisién pusieron. Asimismo, se sefialan las
razones que cada uno dio para cvaluar asj,
pero sin decir quién dijo qué.

Tal vez por eso es que los integrantes de la
comision evaluadora decidieron tranquilos,
sin sesgo politico. Calificaron todos, como
profesores criticos. Es decir, no siemprela de-
recha fuc mezquina en las notas, ni los go-

biernistas generosos.

Enrique Krauss, ﬁm‘g
Ministro del Interior:
*No tiene interlocucién real con los sec-
tores politicos.
* No tiene el liderazgo que se ha esperado.
*Mala partida, pero se ha ido afxrmando Eso si, muy
polémico.
' *Tiene condiciones para lograr armonia [rentca sec-
tores politicos opositores, FF.AA.y el propio Gobicr-
no. Asimismo al interior de la Concertaci6n.
* No ha logrado transformarse en jefe de
gobierno y conductor politico, y en sus

declaraciones es poco preciso.
* Le ha faltado estatura politica por lo que le sobra en dimensién fisica. Se mues-
tra débil por aparecer justificando a la izquicrda.

Enrique Silva Cimma, Ministro <l k
de Relaciones Exteriores: :
* No tiene consistencia para ese car- 1

go, le falta manejo internacional, habria
estado mejor en Justicia.

* Sin presencia, anticuado, desaprovecha la opor-
tunidad que tiene Chile de tener una politica cxterior
interesante.

* Sin comentarios.

* No tiene iniciativa, su manejo ha sido rutinario.

* Le falta proyecto o programa que muestre los ob-
jetivos del Gobierno hacia el exterior y desaprovecha
el momento politico.

* No ha logrado darle un norte a la politica exterior y ha cometido errorcs.




Edgardo Boeninger,
Secretario General de la
Presidencia:

—

* Siendo clave y contando con toda
la confianza, ha delegado demasiado
trabajo en sus asesores.

* Aunque no se ve, es quien da la co-
herencia global al Gobierno.

* Aparentemente bien. Buen mane-
jo de los medios, discreto, distante,
despersonalizado, coordina bien.

* Supo manejar bien el tema de los
derechos humanos con la derecha, pe-
ro ha caido en pequeneces.

* Bien. Ha sido capaz de mantener
unbuen didlogo, cree en las sanas com-
plicidades en politica.

* Opaco, trabaja puertas adentro,
poca presencia.

Enrique Correa,
Ministro Secretario General
de Gobierno:

* Brillante en su funcion, gran capa-
cidad, mucha personalidad. Buen ma-
nejo de concepto como malo del ver-
bo.

* Buen comunicador. Concreto, discreto, con ima-
gen de respeto y coherencia.

* Imagen de verdadero compromiso con Ia libertad
de prensa, con 4riimo de no dirigir, transmite ideas.

* Se maneja con aplomo en temas dificiles.

* Ha mostrado una imagen real de lo que piensa el Presidente y sus principales ob-
jetivos. Demuestra buenas intenciones, tolerancia y voluntad de paz.

* Muy bien. Firme, atinado, tranquilo, parejo.

Alejandro
Foxley, Ministro
de Hacienda:

*Campo dificil,y él1e
ha dado el ritmo justo.
* Ha mant~nido as-
pectos importantes de
la politica que se ha
venido siguiendo,

también ha hecho concesiones, y se no- .

ta cierta tentacién en lo politico, como
una posible candidatura.

* (GGran éxito en la aprobacion de la
Reforma Tributaria, pieza clave para
el primer ano de gobierno.

* No ha tenido el liderazgo que se
esperaba. En la tarea del ajuste le en-
tregd las ricndas al Banco Central.

* Su gran aporte fue la Reforma Tri-
butaria. La forma cémo sc hizo corres-
ponde a una nueva manera de hacer
politica, y ticne una importante contri-
bucién, abierta, honesta, inteligente.

* Muy buena gestion. La nota maxi-
ma la alcanzaria si sacara adelante pro-
gramas dc desarrollo social en las re-
giones.

. Patricio Rojas,
Ministro de Defensa:

*No es el hombre. Las Fuerzas Ar-
madas lo sobrepasan y se entienden
con Aylwin directamente.

*Tiene una tarea dificil: demostrar
que las FF.AA. estdn subordinadas y
debe hacerlo con prudencia.

* Su drea es extraordinariamente sensible y se ha
manejado con dignidad, cautela, respeto, posibilitan-
do un dialogo cada vez mds abierto con las FF.AA.

* Pinochet sigue auténomo y el Ejército con vision
de cuerpo.

* Manejo errético. Sabe mucho, pero no lo sabe articular. Anda 1empre a contra-
marcha entre el conflicto y la tranquilidad. i

* Esta en un eje delicado, y, con todo, las relaciones con las FFAA son relativa-
mente buenas.

Francisco Cumplido,
Ministro de Justicia:
: . * Se ha preocupado seriamente de
‘ ﬁs " suarea. Elinico con proyectos en tra-
: mite.

* A pesar de las excelentes iniciati-
vas planteadas, ha faltado desarrollo politico para lo-
grarlo.

* Carece de manejo politico, ha abusado de su pre-
sencia en los medios lo que ha permitido dejar en evi-
dencia sus debilidades.

* Conduccién menos clara. No ha logrado su estra-
tegia.

* Ha sido activo, pero igual el acuerdo marco final-
mente no cuajd.

* Se ha esforzado en sacar adelante iniciativas legales.




La Po rt(]d']

VA B vel. M4s técnico que politico.

Carlos Ominami,
Ministro de Economia:
j * Ha actuado bien con un alto ni-

* Se ha manejado con prudencia.
* Sin decisi6n clara para afrontar
temas como el fortalecimiento del
sector cooperativo, anlisis de la privatizacidn realiza-
day fomento a la pequena y mediana empresa.
* Ha figurado en un campo que antes, de por si, no
destacaba.
*Tienc habilidad para plantearse en temas no con-
flictivos y en una perspectiva superior. Flexible.
* Pragmatico. Ha sido la gran sorpresa.

René Cortazar,
e Ministro del Trabajo:
" * Togdavia no lo evaluaria. Debe
e i\ prepararse para una buena legisla-
§ cién laboral.
* Ha demostrado poca modera-
cién. Se le escapé el tema CUT- Go-
bierno.

* Sorprende que no exista sintonia entre aspectos
importantes de este ministerio y las preocupaciones
vigentes de los trabajadores.

* No se ve mucho todavia. Lo mds destacable: ¢l
acuerdo marco.

* Muy contradictorio en el manejo de la reforma laboral. Tiene problemas con to-
dos, no sabe cudnto puede danar,

* Con buenas intenciones, pero s temprano adn para evaluarlo.

Sergio Molina,
Ministro Director de
ODEPLAN:

* Esta empezando y ha hecho un
buen trabajo.

* Tiene que poncrsce a trabajar.

* Perfil discreto. Habil. Conexiones
y manejo internacional.

* Para superar su calilicacion debe
mejorar ostensiblemente su relacion
con los sectores representativos de las
regiones.

* Buen juicio, moderacion.

* Adn no se conoce mucho. Dificil
de evaluar. I

Juan Agustin Figueroa,
Ministro de Agricultura:
* Ha demostrado ser un hombre competente y capaz.
* No tiene el tacto requerido. Hace apreciaciones precipi-
tadas, que le tracran problemas.
* Demasiado hablador.
* Muy por debajo de la calidad del manejo del Gobierno
anterior, especialmente de Jorge Prado.
No tiene conocimientos suficientes del drea. No basta ser buen abogado.
*Tienc la pega mds dificil, enfrenta al lobby mas caradura de Chile.
* Es necesario que se fortalezca la capacidad de negociacién frente al propio Go-
bierno para aumentar el destino de recursos hacia el sector rural.

Juan Hamilton,
Mini;tro de Mineria:

* No sc nota una reactivacion muy
importante de politica mincra.

* Ha demostrado poca trascenden-
cia.

* Mala gestion, y en cllo han sido
claves sus contradicciones con Codel-
co.

* Politiquero. Un mancjo muy po-
litico de Codelco. Va a meter al Go-
bierno en un problcma.

* Esperemos que logre impedir que
el cobre, que es cl sucldo de Chile; s¢
transforme en un misero salario mini-
mo.

* Se mantiene con normalidad en el
desarrollo de un sector extraordina-
riamente importante para cl pais.




Ministro de la Vivienda:

* Se ve poco, pero ha tenido buen ¥
contacto con las organizaciones de ba-
se.

* Competente, no se preocupa de fi- ¥
gurar sino de trabajar. Ha mantenido las
cosas buenas de politicas anteriores.

* No tiene el ritmo que el tema requiere. No quiere apare-
cer radicalizado.

* Habil para subirse al carro de lo que se hacia antes. Tie-
ne buena presencia, parece que no matara ni a una mosca.

* Buena leche. Buenas intenciones.

* La excelente disposicién del ministro no se ve sustancial-
mente coordinada con la base.

Alberto Etchegaray, f

German Correa,
Ministro de Transporte:

* Ha tenido una politica flexible para un
tema dificil.

* Preocupan sus declaraciones antiem-
presa privada. No toma en cuenta las ver-
daderas causas del problema de la conta-
minacién.

* Ha hecho una politica coherente, enfrentando bien a los
grupos de presién.

* Deberia dar més espacio al excelente equipo técnico con
que el Gobierno cuenta.

* Es de esperar que no se deje dominar por el gremio del
Transporte.

* Bastante habil, técnicamente hablando

Jorge Jiménez,
Ministro de Salud:

* Con iniciativa para reactivar el sistema
publico de salud.

* Buen manejo de la imagen, aunque no
ha habido trabajo de fondo.

* Sin grandes comentarios.

* Ha mostrado preocupacion, pero falta realizacion.

* Alta visibilidad y pocas politicas concretas.

* Hay demoras en aplicar una parte importante del plan de
gobierno en las comunas y provincias.

Carlos Hurtado,
Ministro de Obras Publicas:

* Se maneja bien. Preocupado del futuro.

* Hay que tener cuidado de que no cons-
truya una represa de Aswan para regar un
metro cuadrado de secano.

* Activo, con presencia en terreno, prioriza bien las iniciati-
vas.

* Poca presencia, indeciso, mezquino.

* Técnicamente bien informado, sale a ten‘eno

* Si contara con m4s recursos tendna més cahﬁcacnén, por-
que voluntad no le falta. il

Ricardo Lagos,
Ministro de Educacién:

* Tiene credibilidad. Realis-
ta. Eso si, est por verse el tema
del déficit presupuestario, suel-
do de profesores y municipali-
zacion.

* Las principales iniciativas quc los profesores en
. | general han esperado durante afios, siguen aun en
L | compis de espera.

" * Gran ministro, pero con una agenda complicada.

* Bien, trabaja para él.

* Lo est4 haciendo bien para lo que piensa que hay que hacer. Esta pasando de con-
trabando todo el programa socialista. Casi habria valido la pena que fuera senador.

* Se ha manejado bien, pero preocupa el tema de la Carrera Funcionaria.

Alicia De la Cruz
Paula Coddou




