Propuestas Bésicas para un Reglamento de Reemplazos en el Regional
Metropolitano, Direcciones Provinciales y Comunales.

1.- Causas de Reemplazo:
1.1. Muerte o Incapacidad Permanente.

1.2. Renuncia.
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1.3. Incompatibilidad (asume funciones de confianza en
gobierno o de mayor nivel dentro del Partido).

1.4. Inasistencia Injustificada a tres reuniones sucesivas o
cinco no sucesivas.devew Yo & vneoe,

1.%. Incumplimiento evidente de funcio {pallflcada por dos
tercios de la Direcciédn Re%é%%gi Metropolltana a
solicitud del colectivo respectivo).

2.- Mecanismos de Reemplazo.
2.1. En el colectivo:

- asciende el militante que obtuvo la primera mayoria
no electa, o las siguientes en caso necesario.

- el criterio opera sbélo para acuellos candidatos que
hayan obtenido una votacién igual o superior a la
mitad de la votacidén del Gltimo miembro electo. En
caso de no existir ninguna persona que cumpla ese
criterio, el cargo queda vacante.

- cuando se produzca, por la razdém anterior, la
vacancia de la mitad més uno de los miembros de la
Direccidén respectiva, se procederd a la eleccién
directa de la totalidad de las autoridades de 1la
Direcciédn.

2.2. Autoridades unipersonales:

- Se reemplazan como miembros del colectivo en la
misma forma prevista en el numero anterior.

- Una vez llenada la vacante en el colectivo, el
cargo unipersonal serd asignado por votacidén entre
los miembros del colectivo, debiendo tener el
elegido mayoria absoluta de 1los miembros en
ejercicio del colectivo.

2.3. Presidentes provinciales unipersonales (que no tienen
colectivo provincial): Se reemplazan por acuerdo undnime
de los presidentes comunales de la provincia.
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